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Samordningsforbundet i
Kramfors

Verksamhetsplan for 2014

Samordningsforbundet i Kramfors bildades den 1 december 2004. Parterna bestar av
Forsakringskassan, Arbetsformedlingen, Kramfors kommun och Landstinget i
Vasternorrland med ett lagstiftat deldgarskap pa 25 % vardera.

Till grund for forbundets verksamhet ligger lag SFS 2003:1210.

Forbundet ar att anse som egen myndighet utan myndighetsutévning mot enskild individ
samt forvaltningsmassigt klassat som ett kommunalférbund.

Férbundet leds av en styrelse med ledamoéter som utsetts av respektive part. Féljande
ledamoéter ar valda t.o.m. 2014-12-31

Ordinarie ledaméter

Jonne Norlin, styrelseordf., utsedd av Kramfors kommun

Bo Lundgren, vice styrelseordf. utsedd av Forsdkringskassan
Ann-Kristin Schipper, utsedd av Landstinget Vasternorrland,
Anna-Britta Antonsson utsedd av Arbetsférmedlingen

Ersattare,

Bertil Bohlin, utsedd av Kramfors kommun

Siw Sachs, utsedd av Landstinget Vasternorrland
Roland Hagstrém, utsedd av Férsakringskassan,
Laila Ohrling, utsedd av Arbetsférmedlingen

Férvaltningsmassigt leds verksamheten av en férbundschef (Fc), Ake Johansson.

MAal for verksamheten 2014.

Insatserna delas in i tre huvudgrupper.

A. Processtdédjande insatser
» Prova nya arbetsséatt och rutiner mellan tv§ eller flera myndigheter med
indirekt p8verkan fér individ
B. Individinriktade insatser
= Prova nya arbetssétt och metoder mellan tv eller flera myndigheter med
direkt p8verkan fér individ
C. Samverkansstdodjande insatser
» Insatser i form av utbildningar, konferenser o liknande fér personal inom
de samverkande myndigheterna med indirekt p8verkan fér individ



Uppfdljning av forbundets verksamhet

SUS ar en forkortning av "sektorsdvergripande system for uppfoljning av samverkan och
finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet". Syftet med systemet &r att
underlatta lokal, regional och nationell uppféljning av samverkan samt ge mdjlighet att
kunna leda och styra inom ramen fér samverkan.

De uppgifter som registreras in i SUS anvénds dven for att terrapportera till
departement och regering, vanligtvis tvd ganger om aret.

Forsakringskassan ar den myndighet som ar systemagare for systemet SUS, men
systemet ar myndighetsgemensamt. Det innebar att de inblandade myndigheterna
(Arbetsformedlingen, kommuner, landsting och Férsdkringskassan) har ett gemensamt
ansvar for att uppgifter om bland annat insatser, aktiviteter och projekt som finansieras
med samverkansmedel registreras i systemet.

I verksamhetsplanen anges uppfdljningsmetod for varje insats.

Riktade insatser

Kategori A:

Projektet, "Rondellen” &r en samverkan mellan Férsakringskassan och Halsocentralen i
Kramfors i huvudsak men dven Arbetsférmedling och kommun d@r samarbetspartners.
M3let &r att utveckla och etablera ett Resursteam som skall dppna for:

- tidiga insatser och snabba vagar fér den férsdkrade.

-forhindra alternativt forkorta sjukskrivningar.

-O0kad kvalitet i medicinska underlag vilket ger ett minskat kompletteringsbehov som
gynnar saval férsakringskassan som primarvard, psykiatri och den férsakrade.
-dmsesidigt larande och forstdelse utifradn de roller vi har i en effektiv och kvalitativ
medicinsk och arbetslivsinriktad rehabilitering.

-utveckla samverkan mellan vardgivare, forsikringskassa, Arbetsférmedling och
kommunen, for att battre motsvara den férsakrades behov.

-6kad andel forsakrade som far “fysisk aktivitet pa recept” (FaR)

Projekttiden beraknades till tre 8r och startade 2012. Bidrag &r beviljat fr&n forbundet
med totalt 2 350 000:- under projektperioden, varav 850 000:- for 2014. Projektet
avslutas per 31/12 2014

Uppfoljningsinriktning i SUS
O Rehabilitering mot arbete/utbildning O Kvinnor
o O Forberedande insats 0O Mén
O Individinriktad O Kartlaggning av individer O Unga
O Forebyggande insats O Ej tillampliga mélgrupper
0O Utbildning XIMyndighetspersonal i samverkan
Strukturdvergripande | XIDialog & Kommunikation O Samhallet i dvrigt
O Kartlaggning O Ej tillampliga malgrupper




Kategori B:

"Navigatorcentrum” ar arbetsnamnet for en verksamhet som har sin grund i tidigare
erfarenheter fran projekt riktade till unga vuxna. Ex.vis Kuggen, PUMA mfi.

Vid styrelsens sammantrade den 25/10, presenterade chefen for Arbetsmarknadsenheten
i Kramfors, Jonas Norén, en arbetsplan fér hur en mer 18ngsiktig verksamhet ska kunna
sjosattas. Planen bygger pa att skapa ett centrum enligt modellen "en dérr in” dar
myndighetskontakterna for de unga ska underldttas genom att myndigheterna placerar
personal "under samma tak”. Detaljplanen kommer att utvecklas I6pande fram till bérjan
av nasta ar men styrelsen vill redan i detta skede 6ronmarka medel s att I6pande
verksamheter inte &ventyras innan denna plan &r klar. Styrelsen har ocksad en beredskap
i sin budget foér eventuellt ytterligare stéd under aret.

Styrelsen har fér 2014 avsatt 700.000:- i ett forsta skede.

Uppfdljningsinriktning i SUS

[ORehabilitering mot arbete/utbildning O Kvinnor
O Forberedande insats O Mén

Individinriktad O Kartlaggning av individer XlUnga

XIForebyggande insats

O Ej tillampliga mélgrupper

O Strukturévergripande

O Utbildning
O Dialog & Kommunikation
O Kartlaggning

0O Myndighetspersonal i samverkan
O Samhallet i dvrigt
O Ej tillampliga mélgrupper

Kategori C:

Samverkanskonferensen som nu blivit tradition for férbundet och som samlar
representanter fran alla parter berdknas kunna hallas i februari/mars. Budgeteras till

75.000:-

Uppfoljningsinriktning i SUS

O Individinriktad

O Rehabilitering mot arbete/utbildning
O Forberedande insats

O Kartlaggning av individer

O Foérebyggande insats

O Kvinnor

0O Mén

O Unga

O Ej tillampliga malgrupper

Strukturdvergripande

O Utbildning
XIDialog & Kommunikation
O Kartlaggning

XIMyndighetspersonal i samverkan
O Samhaéllet i 6vrigt
O Ej tillampliga malgrupper

I 6vrigt avsatts medel 700.000:- till projekt som initieras under aret och som ligger inom
forbundets malgruppsindelning.

Kramfors den 29 november 2013
Styrelsen for

Samordningsforbundet i Kramfors



RESULTATBUDGET Kramfors
Verksamhetens intikter

Driftbidrag fran staten

Driftbidrag fran kommun och Landsting
Summa driftsbidrag

Verksamhetens kostnader
Kostnader/utgifter
Ko&p av stddverksamhet fran kommun
NAV Navigatorcentrum
Kop av stodverksamhet fran Landsting
Ko&p av stédverksamhet fran statliga myndigheter
RON Rondellen
NYA Nya projekt
OsT Ostanskar
Kop av tjanster fran kommun

Summa kostnader/utgifter

Personalkostnader (inkl. styrelse)

Summa personalkostnader

Ovriga verksamhetskostnader
Summa kontoklass 6 (kontorskostnader, férbrukning o.likn.)

Summa kontoklass 7 (resor, avgifter o.likn.)
Summa 6vriga verksamhetskostnader
Ovriga intikter och kostnader
Ranteintakter

Bankkostnader

Summa 6vriga intiikter och kostnader

Arets resultat

2014 budget 2015 budget 2016 budget
-1 200 000 kr -1 200 000 kr -1 200 000 kr
-1 200 000 kr -1 200 000 kr -1 200 000 kr
-2 400 000 kr -2 400 000 kr -2 400 000 kr
700 000 kr
700 000 kr
0 kr
850 000 kr
850 000 kr 0 0
700 000 kr 1 850 000 kr 1 800 000 kr
75 000 kr 76 875 kr 78 797 kr
65 000 kr 66 625 kr 68 291 kr
2 390 000 kr 1 993 500 kr 1 947 088 kr
365 750 kr 374 894 kr 384 266 kr
10 500 kr 10 763 kr 11 032 kr
21 000 kr 21 525 kr 22 063 kr
31 500 kr 32 288 kr 33 095 kr
-10 000 kr -10 000 kr -10 000 kr
3 500 kr 3 588 kr 3677 kr
-6 500 kr -6 413 kr -6 323 kr
380 750 kr 26 556 kr -8 780 kr



BALANSBUDGET Kramfors 2014
Eget kapital (ingdende balans prognos 2013)

Arets resultat

UB Eget kapital

Kommentar:

2014 budget 2015 budget 2016 budget
-422 688 kr -41 938 kr -15 382 kr
380 750 kr 26 556 kr -8 780 kr
-41 938 kr -15 382 kr -24 162 kr
1,7% 0,6% 1,0%

Resultatbudgeten for 2014 ger ett underskott som balanseras mot tidigare ars dverskott.

Ingdende balans for det egna kapitalet 2014 bygger pa en arsprognos som upprittades vid halvarsbokslutet 2013-06-30.

Kostnadsokningar berdknas med 2,5%/ar

Intakter bokfors i kredit (-) och kostnader i debet (+) i enlighet med KommunBAS 2005



