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1. Forvaltningsberattelse

Arsredovisningen innehaller en 6versiktlig redogérelse av resultat och
verksamhetsutveckling samt en redovisning av det ekonomiska utfallet for budgetaret 2023.

1.1 Sammanfattning av verksamhetsaret

For 2023 fick forbundet driftbidrag fran parterna med 2 832 000 kronor, vilket 4r samma
tilldelning som foregiende verksamhetsar. Arets resultat ger ett underskott pa 117 094 kr.
Vilket gor att forbundet inte nar det finansiella malet for 2023 att arbeta ned det egna
kapitalet till under 20 % av driftbidraget. Forbundsstyrelsen hade fér 2023 lagt en budget
med minusresultat for att minska det egna kapitalet som vid bokslut 2022 lag 6ver den
rekommenderade gransen. Den beslutade budgeten lades med ett underskott om 526 000 kr.

[ bérjan av 2023 meddelade davarande forbundschef sin avgang pa grund av studier och
styrelsen beslutade att tillsatta folkhadlsoresursen som tillférordnad forbundschef pa 50 %
under rekryteringsperioden. Rollen som folkhdlsosamordnare pausades darfor fran 1 april
och dret ut. Kostnaden for folkhdlsosamordnarrollen blev dirmed mindre dn budgeterat

(88 126 kr/340 000 kr). Aven kansliets kostnader blev 2023 mindre &n budgeterat, ocksa
detta kopplat till resursférandringar inom kansliet under aret (412 516 kr/489 000 kr). En
ranteintakt pa 35 722 kr bidrog till att underskottet blev ytterligare mindre dn prognostiserat.
Det egna kapitalet (584 026 kr) overstiger dirmed fortfarande 20 % (20,5 %) utan
ranteintdkten hade det finansiella malet uppnatts och det egna kapitalet i stallet landat pa
19,4 %.

Forbundet beviljade i verksamhetsplanen medfinansiering till fyra individinriktade
projekt/verksamheter. I de individinriktade insatserna har ca 140 personer berorts. Utover
dessa har finansiering skett av psykiatriveckan, lansgemensam inspirationsdag,
folkhalsoinsatser och samverkansfrukostar. Det tillkommer ocksa bidrag till
samverkansstarkande insatser i form av lokala métesforum med verksamhetschefer och
samverkansgrupper pa handlaggarniva.

Den administrativa kostnaden har motsvarat 16,2 % av arets kostnader. I detta innefattas
kostnader for styrelsen, Forbundschef och kansli.

Forbundsstyrelsen har haft atta protokollférda sammantraden under 2023 och ett
medlemssamrad. Férbundschefen har varit sammanhallande for chefsgruppen, Loksam som
under 2023 traffats 3 tillfdllen inklusive den gemensamma verksamhetsplaneringsdagen som
genomfordes tillsammans med styrelsen och beredningsgruppen den 27 september 2023.

Under aret har en av de tidigare tva beredningsgrupper kring individarenden (beroende och
samsjuklighet) overgatt fran att samordnas av forbundet till att samordnas inom ordinarie
verksamhet inom kommunens socialtjanst. Denna beredningsgrupp har sedan
implementering i ordinarie verksamhet representation fran enheter inom kommun och
region.
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1.2 Om forbundet

1.2.1 Organisation

Samordningsférbundet ar en fristdende juridisk organisation med Arbetsformedlingen,
Forsakringskassan, region Vasternorrland samt Sollefted kommun som medlemmar.
Forbundets organisation bestar av en styrelse som utses av medlemmarna. Till sin hjalp har
den en foérbundschef.

1.2.2 Historik
Samordningsforbundet bildades den 1 november 2005.

1.2.3 Lagrum

Samordningsforbundet verkar utifran Lagen om finansiell samordning av rehabiliterings-
insatser (2003:1210) och forbundsordningen som beslutats av Samordningsférbundets
medlemmar. Lagens syfte dr att ge lokala aktérer mojligheter att utveckla samverkan inom
rehabiliteringsomradet och samordna gemensamma insatser riktade till personer i behov av
samordnad rehabilitering samt underlatta en effektiv resursanvandning.

Samordningsforbundet foljer aven lagen om kommunal redovisning (2018:597) och
kommunallagen (2017:725) i tillampliga delar.

1.2.4 Uppdrag

De verksamheter som forbundet finansierar kompletterar myndigheternas ordinarie
verksamhet. Samordningsforbundens uppgift ar i forsta hand att verka fér att medborgare ska
fa stod och rehabilitering till egen forsorjning. Pa individniva verkar Samordningsférbundet
genom att finansiera insatser som bedrivs av de samverkande parterna. Beviljade insatser
rekvirerar medel kvartalsvis fran forbundet utifran redovisade kostnader.
Samordningsforbundet stodjer ocksa aktivt insatser som syftar till att skapa strukturella
forutsattningar for att myndigheterna ska kunna samarbeta battre. Det kan t.ex. handla om
kompetensutveckling och kunskapsutbyte.

1.2.5 Finansiering/Medlemsavgifter

Arets tilldelning fran férbundsmedlemmarna uppgar till 2 832 000 kronor, dar
Forsakringskassan och Arbetsférmedlingen bidrar med halften av medlen, region
Vasternorrland med en fjardedel och Sollefted kommun med resterande fjardedel.

1.2.6 Verksamhetsidé och vision

Forbundets 6vergripande uppdrag ar att inom Sollefted kommuns geografiska omrade svara
for finansiell samordning inom rehabiliteringsomradet mellan kommunen, Regionen,
Forsakringskassan och Arbetsformedlingen i syfte att uppna en effektiv resursanvandning och
att pa sa vis aterstélla eller 6ka den enskildes funktions- och arbetsférmaga.

Handlingsplan for att lyckas med uppdraget:

e Att stimulera till och utveckla samverkanskultur och helhetstankande mellan
forbundets medlemmar genom att utveckla och stirka Loksams roll som beredande
organ till styrelsen. Loksam har uppdraget att kartlagga och analysera sitt uppdrag och
genomsamma behov for att sdakerstalla att forbundet har verksamhet i linje med vad
parterna onskar.
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e Attverka for att de arligen tilldelade medlen anviands dndamalsenligt utifran den
verksamhetsplan och budget som ar beslutad.

e Att samordna och félja upp insatser inom den finansiella samordningen.

e Attlyssna till och ta medlemmarnas énskemal i beaktning nar prioritering av
malgrupper och insatser skall beslutas.

1.2.7 Malgrupper
Malgruppen for finansiell samordning ar kvinnor och man i féorvarvsaktiv dlder som ar i

behov av samordnade rehabiliteringsinsatser. De samordnade resurserna ska anvandas
till insatser med syfte att dterstadlla eller 6ka den enskildes funktions- och arbetsférmaga.

Ett centralt begrepp for 2023 har fortsatt varit Frdmjande av psykisk hdlsa.

Infor 2023 beslutades att Samordningsforbundet skulle fortsatta att utveckla och férankra
sin roll som plattform for folkhdlsoarbete med psykisk hadlsa som sarskilt fokusomrade.
Samordningsférbundet vill bidra till en god och jamlik halsa i Sollefted kommun. For att pa
ett strukturerat satt kunna arbeta med detta engagerades en folkhalsoresurs pa 50 %
2023.

1.3 Maluppfyllelse och resultat

[ verksamhetsplanen for 2023 angavs 6vergripande mal for Samordningsférbundets
verksamhet. Dessa omfattar malomraden som konkretiserar forbundets arbete med
samverkande parter.

Mal Maluppfyllelse och kommentar
Att under 2023 utveckla verksamhetens Uppfyllt
maluppféljning genom att ta fram métbara En fordjupad granskning har genomforts
indikatorer. av NNS indikatorprojekt, vilket bedomts

inte motsvara forbundets behov idag.
Helarsekvivalenter har bedomts kunna
vara relevant att folja dver tid. Infor 2024
har ytterligare uppfoljning inforts for
individinriktade insatser i form av
sjalvskattningsenkéter kring bl. a.
progression samt upplevt stod av

insatsen.
Att verksamhetens insatser bedrivs i linje med den Uppfyllt
nationella folkhilsopolitikens mél och syfte. Verksamhetens insatser bedéms ha

bedrivits i linje med den nationella
Folkhalsopolitikens mal och syfte.
Koppling mellan beviljade insatser och
den nationella folkhélsopolitiken har
bland annat belysts i delarsrapporten.

Att de insatser som beviljas ska ha en sammanlagd Uppfyllt

maluppfyllnad pa 75 %. Styrelsen har bedomt att de insatser som
beviljats under 2023 har presenterat
tillrdckliga resultat for att anse utfallet i
samtliga insatser godkénda. Detta gor att
malet bedoms uppfyllt. Styrelsen har
under aret haft dialog med insatserna om
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Att verksamheten har ett fungerande och beredande
organ.

dndamalsenligt utifrian den verksamhetsplan och
budget som ir beslutad.

Att verka for att de arligen tilldelade medlen anvinds

Finansiella mdl

Verksamheten ska bedrivas inom den
budgetram som beslutats av styrelsen

Samlat kapital fran tidigare verksamhetsar ska
nyttjas till indamalsenliga insatser for
malgruppen

Delvis uppfyllt

Chefsgruppen Loksam har tréffats tre
ganger under 2023. Personalfordndringar
under aret har inneburit omsattning pa
representation inom gruppen. Detta
tillsammans med sjukfranvaro och storre
forandringsuppdrag inom myndigheterna
har gjort det svart att arbeta effektivt med
kartlaggningsuppdraget under 2023.
Loksam har dock fortsatt fungera vél for
att stimulera och utveckla
samverkanskultur och helhetstinkande
mellan forbundets medlemmar.
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kapital 4n beslutat. Aven om
resultatet for 2023 genererat ett
mindre underskott 4n budgeterat sa
har 4ndé en del av det samlade
kapitalet fran tidigare verksamhetsar

nyttjats.
Forbundet ska vara sjidlvfinansierat genom sina Uppfylit
medlemsavgifter och fir inte teckna lin eller Inga lan eller krediter dr tecknade.

Kkredit.

Att det egna Kkapitalet inte 6verstiger 20 % av
driftbidraget

1.3.1 Individinriktade insatser
Foljande individinsatser har hel- eller delfinansierats av forbundet under 2023:

SamCoach

Verksamhetsagare: Solleftea kommun

Medparter: Forsidkringskassan, Arbetsformedlingen och Region Vasternorrland
Forbundets finansiering 2023: 710 000 kronor

SamCoach ar en valfungerande individinsats dar enskilda individer som behdover stod fran
flera myndigheter kan fa det koordinerat. SamCoach fungerar ocksa som en
samverkansplattform for handlaggare fran alla fyra parter. Basen i verksamheten bestar av
tre rehabiliteringskoordinatorer som bistar handlaggarna for genomfoérandet av
handlingsplan tillsammans med individ. Mdlgruppen dr manniskor i arbetsfor dlder, 16-64 ar
som har behov av stdd fran tva eller flera myndigheter.

Mal och resultat:

Projektansvarig har lamnat skriftlig slutrapport for 2023 samt redovisat resultaten muntligt
for styrelsen vid sammantrade som fick mojlighet att stélla fragor och fa fordjupad
information om resultaten.
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e 75 % av avslutade drenden med uppdrag egenforsorjning ska ha uppnatt nagon form
av egen forsorjning
- 69 % av dessa har gatt till egen forsoérjning.

e 85 % av uppdragen ska ha natt maluppfyllelse
- 87 % av uppdragen har natt maluppfyllnad

e 100 % genomforda klientundersokningar pa upplevd kvalitet i verksamheten
- Svarsfrekvensen har varit 81 %.

e Bibehdlla kontakten med de> 45 arbetsgivare man redan har kontakt med i saval
privat som offentlig sektor och fortsatta soka nya arbetsgivare och 6ka till 60 kontakter
under 2023.

- Okning av kontakter till >60 arbetsgivare, bade privata och offentliga.

e Utforma underlag for nya drenden dar tydlighet i uppdrag och mal fortydligas. Detta
for att battre kunna mata maluppfyllelse och utveckling fér deltagaren.
- Underlagen har formats om och har varit en hjalp under aret och har givit oss
riktning for att kunna fortsatta arbetet med att utveckla mal och tydlighet.

e Attunder 2023 bibehalla och utveckla samverkan mellan SamCoach och
arbetsterapeuten hos AME.
- Samverkan med AT har fungerat mycket bra och varit en viktig del i individernas
planering. Samarbetet har bidragit till att individerna kunnat na sina mal snabbare.

Styrelsens bedomning:

Styrelsen konstaterar att resultaten for verksamheten forbattrats sedan tidigare ar och flera
aktiviteter har genomforts under aret for att utveckla verksamheten vidare. Styrelsen anser
att vissa av madlen ar satta med en hog ambition som snarare bor ses som en vision dn ett
realistiskt mal na. Styrelsen bedomer att den utveckling av verksamhetens resultat som
presenteras ar tillracklig for att anse utfallet av insatsen godkdand samt att den maluppfyllelse
som presenteras ar tillracklig.

Vardcoach

Projektidgare: Sollefted kommun
Medparter: Arbetsformedlingen
Forbundets finansiering 2023: 504 000 kr

Malgruppen for projektet ar utrikesfédda personer 18 - 64 ar som ar inskrivna hos
Arbetsformedlingen. Det ar individer som innehar extratjanst/introduktionsjobb inom vard
eller jobbspar riktat mot vard. Det omfattar ocksa timanstadllda inom dldreomsorgen dar det
finns behov av sprakutveckling. Projektets mal ar att dessa personer ska kunna bli aktuella for
en tillsvidareanstallning och darmed inte behdva vara inskrivna pa Arbetsformedlingen och
nyttja A-kassa. Vardcoachen har ansvaret att kartlagga och planera individuella insatser
utifrdn varje individs forutsattningar. Insatsen handlar dels om att utveckla "vardspraket”
dels att utveckla sig i praktiska moment som ingar inom vard och omsorgsyrket.
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Mal och resultat:
Projektansvarig har lamnat skriftlig slutrapport for 2023 samt redovisat resultaten muntligt

for styrelsen vid sammantrade som fick mojlighet att stélla fragor och fa fordjupad
information om resultaten.

e 100 % av deltagarna i projektet ska ha utvecklat sin vardsvenska. Madtning av
sprakniva sker med ett for andamalet sarskilt framtaget verktyg (Educate IT).
Matpunkter ar ingang i projektet samt efter 6 manaders deltagande.

- Att fa samtliga deltagare att genomfora testet av progression i matverktyget har
vari en utmaning. Testet kan inte patvingas och alla deltagare har inte velat
genomga mattest. [ utvarderingar framgar att bade arbetsledare och deltagare
upplever att deltagarna har utvecklat sin vardsvenska. For de som genomfort
test visar matningen att 60% oOkat sin horforstaelse, 51% har en
sprakprogression i tal, 68% har en 6kad lasforstaelse och 51% har utvecklat sitt
skriftsprak.

e 35 9% av deltagarna ska ga vidare till ndgon form av vard- och/eller omsorgsstudier
eller arbete efter projekts slut.
- Inga deltagare har valt att ga vidare till studier men flera av deltagarna kommer att
arbeta som semestervikarier inom vard och omsorg.

e 100 % av de individer som ingdr i projektet ska ha fatt en tydligare bild av vardyrket.
- Utvarderingarna visar att deltagarna upplever att de fatt mer kunskap om
uppdraget och det ansvar det medfor. Deltagarna uppger att de uppskattar
utbildningen och de nu vet mer om deras uppdrag och ansvar.

Styrelsens beddmning:

Styrelsen bedomer att insatsen visat pa god effekt och mott aktuella lokala behov. Att det
finns behov av insatsen stdrks av att insatsen beslutats drivas vidare inom ordinarie
verksamhet under 2024. Styrelsen bedémer att resultaten som presenteras ar tillrackliga for
att anse utfallet av insatsen godkand.

Arbetsterapeut

Projektigare: Sollefted kommun

Medparter: Region Vasternorrland, Forsakringskassan och Arbetsformedlingen
Forbundets finansiering 2023: 557 000 kronor (beviljat 577 000 kr)

Insatsen vander sig till personer som parterna har gemensamt genom den samverkan som
sker via beredningsgruppen. Personerna ar 16-64 ar och ar inom nagon form av insats for att
rehabiliteras mot arbete och egen forsorjning.

Arbetsterapeuten ersatter inte ordinarie insatser inom respektive myndigheter utan anvands
endast for individer dar flera myndigheter ar inkopplade och dar ordinarie insatser inte ar
aktuella. Arbetsterapeuten finns som resurs for individer att mojliggora atergang eller
etablering pa arbetsmarknaden. Arbetsuppgifterna kommer att variera utifran individuella
behov men primart handlar det om att gora aktivitets- och arbetsférmageférmagebedémning
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av den enskilde. Placeringen ar pa Arbetsmarknadsenheten och det ar ocksa dar huvuddelen
av bedomningsarbetet sker. Arbetsterapeuten ar ocksa ute pa arbetsplatser dar personer har
sin praktik eller arbetstraning. Arbetsterapeuten ska framfor allt vara ett stéd for individen
nar det galler att lyfta fram formagor, bedoma behov av hjalpmedel och anpassa arbetsplatser
men denne ar ocksa resurs for konsulenter och rehabkoordinatorer nar det galler att hitta
l6sningar for enskilda individer. Ytterligare ett uppdrag ar att dokumentera genomférda
bedémningar som delges samverkande myndigheter som ett stod till handlaggares beslut i
olika drenden.

Mal och resultat:

Projektansvarig har lamnat skriftlig slutrapport for 2023 samt redovisat resultaten muntligt
for styrelsen vid sammantrade som fick mojlighet att stélla fragor och fa fordjupad
information om resultaten.

e Arbetsterapeuten har som mal att vara involverad i 25 drenden per ar.
- 25 personer har tagit del av insatsen.

e Att handlaggare fran respektive myndighet upplever att de fatt battre underlag for
beslut.
- Utifran enkater och muntlig kontakt uppger handlaggare att de fatt ett battre
underlag.

e Attindividerna som varit foremal for insatsen upplever att de fatt hjalp.
- Utifran enkater och muntlig kontakt uppger deltagare att de fatt hjalp.

Styrelsens bedéomning:

Styrelsen bedomer att insatsen tydligt visat goda resultat for bade deltagare och
medverkande aktorer. Att insatsen har varit vardeskapande utifran lokala behov belyses dven
genom att insatsen ar tankt att implementeras i ordinarie verksamhet om erforderlig
kompetens i form av arbetsterapeut kan rekryteras. Styrelsen bedémer att resultaten som
presenteras ar tillrackliga for att anse utfallet av insatsen godkand.

SFI pa modersmal

Projektigare: Sollefted kommun

Medparter: Arbetsférmedlingen

Forbundets finansiering 2023: 580 000 kronor (beviljat 588 000 kr)

Malgruppen for projektet ar utrikesfodda personer 18 - 64 ar med arabiska som modersmal
och som har studerat pa SFI i flera ar alternativt 1ast om samma SFI-kurs flera ganger utan att
bli godkand. Syftet ar att genom insatsen 6ka mojligheten till maluppfyllnad med godkadnda
betyg och hjailpa eleven att komma vidare i sin vdg mot vidare studier och/eller arbete.

Projektet innebar att erbjuda en sarskild SFI-klass for arabisktalande elever som utbildas av
en behorig SFI-larare tillsammans med en lararassistent. Eleverna foljer den ordinarie
kursplanen for SFI och med stod av larare och assistent kommer de fa begrepp och grammatik
beskrivet pa modersmalet arabiska.
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Mal och resultat:

Projektansvarig har lamnat skriftlig slutrapport for 2023 samt redovisat resultaten muntligt
for styrelsen vid sammantrade som fick mojlighet att stélla fragor och fa fordjupad
information om resultaten.

e Attvarje deltagande elev ska nd godkant betyg i minst en kurs under projekttiden.

- Projekttiden bedéms ha varit for kort for vissa elever att nd godkant innan
insatsens slut. Projektinriktningen dndrades fran att enbart arbeta med en
grupp under hela projekttiden, till att férdela tiden pa 2 grupper. Under varen
2023 fanns det storsta behovet hos D-eleverna pa SFI, darfor beslutade
styrgruppen att godkdnna dndringen till D-elever i stallet for B-elever. D-
eleverna hade last samma kurs flera ganger. D-elever mojlighet att inga i
insatsen med malet att slutfora D-kursen med godként betyg. Av 8 elever
godkandes 2 i juni 2023, 3 avbrot sina studier, 1 pa grund av anstdllning. 3 av
eleverna skriver nationella prov i feb/mars 2024. D-eleverna har tagit del av
insatsen under ca 4 manader.

Styrelsens bedomning:

Malet att varje deltagande elev skulle nd godkant i den lasta kursnivan var osdkert da det inte
fanns nagon siffra att relatera till pa insatsens forsta ar. I efterhand kan konstateras att det var
nagot hogt stillt. Styrelsen bedomer att insatsen visat sig mota lokala behov pa ett bra satt
och skapat varde for deltagarnas progression mot egen forsorjning. Styrelsen bedémer att
verksamhetens resultat som presenteras ar tillracklig for att anse utfallet av insatsen som
godkand.

1.3.2. Uppfoljning och resultat for strukturovergripande insatser

Fokus psyKkisk hdlsa (Psykiatriveckan)

Samverkansparter: Region Vasternorrland och Solleftea kommun

Forbundets finansiering 2023: 40 879 kr (budgeterat 50 000 kr)

Under fyra kvallar v.45 arrangerades foreldsningar och andra aktiviteter sasom filmvisning
utifran olika teman och syftet med kvéllstid var att nd allmanheten, vilket man lyckades med.
Det genomfordes ocksa en personaldag under kontorstid med ett flertal foreldsningar och
informationspass riktad till parternas personal.

Styrelsens bedéomning:
Psykiatriveckan ar en viktig vecka for forbundets malgrupper och man anser 2023 ars insats
som god.

Samverkansfrukost

Forbundets finansiering 2023: 5108 kr (budgeterat 10 000 kr)

Samverkansfrukost ar ett forum dar handlaggare ses under enklare former i syfte av att
framja en battre relation som tenderar ge ringar pa vattnet vad galler samverkan. Under 2023
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genomfordes 6 frukostar. Aktiviteten ar uppskattad bland parternas personal och kommer
fortsatta under 2024.

Samverkan inom folkhilsoomradet

Forbundets finansiering 2023: Det budgeterades 340 000 kronor fér samverkan inom
ramen for folkhalsa. 88 326 kronor anvandes for dandamalet. Underskottet beror pa
personalférandringar inom kansliet.

Styrelsen beslutade om infér 2023 att fortsatta forstarkningen inom férbundet med en
folkhalsosamordnare pa 50% med ett 6vergripande fokus pa psykisk halsa. I bérjan av 2023
meddelade davarande forbundschef sin avgang pga. studier och styrelsen beslutade att
tillsatta folkhdlsoresursen som tillférordnad forbundschef pa 50 % under
rekryteringsperioden. Rollen som folkhdlsosamordnare pausades fran 1 april och dret ut.
Kostnaden for folkhdlsosamordnarrollen blev dirmed mindre &n budgeterat. Arbetet med att
utveckla och férankra Samordningsforbundets roll inom Folkhdlsoomradet med fokus psykisk
halsa genom olika insatser, strukturévergripande och kompetensutvecklande, har dock
fortsatt under 2023 i den utstrackning som varit mojlig med minskade resurser. Bland annat
har féorbundet samarrangerat en samverkansdag for parternas personal och andra aktérer
inom omradet for suicidpreventivt arbete under oktober manad. Vidare har forbundet
medverkat i planeringsgrupper for Regnbagsveckan v47 och Sollefted Pride som genomférdes
under vecka 30. Forbundet har ocksa varit huvudarrangor for Fokus: Psykisk hdlsa v. 45.
Samordningsférbundet har under 2023 dven varit involverad i kommunens arbete med den
nationella 6verenskommelsen gallande Psykisk halsa. Samtliga 1angsiktiga insatser som gjorts
under dret kan direkt kopplas till den nationella folkhalsopolitikens malomraden pa olika satt.
Bland annat genom Samordningsférbundets malgrupper da andel langtidsarbetslésa och unga
som varken unga som arbetar eller studerar ar tva av de kdrnindikatorer som tagits fram att
mata pa nationell niva.

Styrelsens bedémning:
Att satsningen pa folkhalsa med fokus pa psykisk halsa ar relevant och viktigt, de insatser som
genomforts under 2023 ar helt i linje med styrelsens 6nskemal och férvantningar.

Suicidpreventionssamordning
Forbundets finansiering 2023: Medfinansiering har skett i form av arbetsledning av
Suicidpreventionssamordnaren

Sollefted kommuns suicidpreventiva arbete boérjade med att man upprattade en handlingsplan
2021. For att fa i gdng det operativa arbetet med planen sa inrdttades en tjanst den 1
september 2021, Samordnare for suicidprevention, direkt kopplat till Samordningsférbundet
Sollefted. Samordnaren har suttit med i en arbetsgrupp i Vasternorrlands lan tillsammans
med 6vriga kommuner, Region Vasternorrland och gruppen leds av Kommunférbundet.
Under forsta halvaret 2023 har samordnaren utbildat personal priméart inom vard och social
omsorg utifran utbildningsmaterialet ” Vaga fraga” som ar framtaget av Suicide Zero. Under
2023 (juni) gick davarande suicidpreventionssamordnare i pension och kvarvarande delen av
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aret forvaltade kommunens folkhdlsosamordnare en del av suicidpreventionsarbetet. Fran
och med 2024 kommer ansvaret for suicidpreventionsarbetet inom Sollefted kommun att
hallas ihop av en samordnare placerad inom Riaddningstjansten Hoga Kusten Adalen. Under
2023 har Nationella psykiatriveckan genomforts med vissa foreldsningar inom omradet, den
suicidpreventiva dagen uppmarksammats med en ljusmanifestation for forsta gangen i
Sollefted i samarbete med Svenska Kyrkan och fér andra aret i rad arrangerades en
samverkansdag for suicidprevention for personal.

1.3.3. Ovriga kompetenshoéjande insatser

Samordningsforbundet har under aret inte deltagit och initierat sd manga ovriga
kompetenshojande och insatser som dnskats och planerats. Detta framst utifran forandringar
i kansliet under aret.

Samverkansarenor som forbundet initierat:
- Lokal samverkansgrupp chefsniva (Loksam)
- Beredningsgrupp Arbetsmarknad
- Samverkansfrukost
- Beredningsgrupp beroende och samsjuklighet (kommun & region) har under aret
overgatt till att ingd i ordinarie verksamhet med kommunen som samordnande.
- Samverkansdag Suicidprevention

Andra samverkansarenor forbundet deltagit i:

- Folkhalsonatverket - Region Vasternorrland

- Insluss - Kriminalvarden

- Referensgrupp for Suicidpreventionsarbete - Region
Véasternorrland /kommunférbundet

- Forbundschefsnatverk for lanet

- Socialtjanstens ledningsgrupp - Sollefted kommun

- Samverkan med SFI pa lansniva for gemensamt utvecklingsarbete

- Arbetsgrupp for psykiatriveckan

- Arbetsgrupp for Regnbagsveckan

- Arbetsgrupp for Sollefted Pride

- Styrgrupper for medfinansierade projekten, SamCoach, Arbetsterapeut, Vardcoach och
SFI pa modersmal

- Halsofrdmjande insatser for malgrupper i utanforskap

- Folkhalsa och Trygghet i Sollefted kommun

Styrelsens bedéomning:
Forbundet fortsatter att vara aktiv i den lokala samverkan och under 2023 pa en niva som har
varit rimlig under givna forutsattningar.

1.4 Styrelsens arbete under aret
1.4.1 Styrelsen
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Samordningsforbundet leds av en styrelse som utses av medlemmarna. Styrelsen ar
forbundets hogsta beslutande organ och har ansvar for utveckling och ekonomi.
Styrelsens roll och arbete regleras i forbundsordningen.

Styrelse konstellationen vid arets borjan:
Ordinarie ledaméter:

Patrik Lockner, Arbetsformedlingen, ordf.
Mikael Sj6lund, Region Vasternorrland.
Lars Sahlén, Solleftea kommun

Camilla Steen, Forsakringskassan

Ersattare:

Maria Hellstrom, Arbetsformedlingen
Elisabeth Sjostrom, Region Vasternorrland
John Aberg, Solleftea kommun

Magnus Eurenius Westling, Forsakringskassan

Under aret slutade:
e Lars Sahlén, som ny ledamot utsags Birgitta Haggkvist, Solleftea Kommun.
e (Camilla Steen, som ny ledamot utsags Stefan Hedenstrom, Forsakringskassan.
e Maria Hellstrom sitt uppdrag, som ny ersattare utsags Fredrik Berglund, AF.
¢ Elisabeth Sjostrom, som ny ersattare utsags Sandra Formgren, Region Vasternorrland.
e John Aberg, som ny ersittare utsags Susanne Lindahl, Sollefted kommun.
e Magnus Eurenius Westling, som ny ersattare utsags Lina Kempe, Forsakringskassan.

[ samband med det konstituerande styrelsemotet utsags Birgitta Haggkvist, Sollefted kommun
till ny ordforande i forbundet och Patrik Lockner, AF till vice ordférande.

Styrelsen har haft 8 protokollférda sammantraden under 2023.

Styrelsen deltog p4 medlemssamradet i Ornskoldsvik tillsammans med évriga
Samordningsforbund i lanet. Det genomférdes under varen en traff med Vasternorrlands
riksdagsledamoter dar forbundschefer och ordféringar deltog. Detta ar sedan nagra ar tillbaka
ett aterkommande inslag, vanligen i maj manad. Det arliga norrlandsnatverket genomfordes i
Gavle och dar representerades Solleftea av delar av styrelsen samt forbundschef. Det har varit
aterkommande medlemsmoten for NNS dar en representant fran styrelsen deltagit nar
mojlighet funnits.

1.4.2 Forbundschef
Till férbundsstyrelsens hjalp finns en forbundschef, Cecilia Ingelsson Lydig. Férbundschefen
ar anstalld av Sollefted kommun men tjansten képs pa 75 % av férbundet.

Forbundschefens uppgift ar att leda arbetet inom férbundet utifran styrelsens anvisningar.
Forbundschefen ar direkt understalld styrelsen. Forbundschefens uppgift ar att sprida
kunskap och informera om Samordningsférbundet, bereda drenden till styrelsen och att
koordinerade de aktiviteter som sker inom féorbundets ramar. Féorbundschefen bistar dven
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med stod till de insatser som forbundet ar med och finansierar och ingar i samtliga
styrgrupper for verksamheterna.

Under aret deltar normalt forbundschefen i ett antal natverk regionalt och nationellt b la den
digitala rikskonferensen, referensgrupp for suicidprevention, norrlandsnatverket, NNS-
natverket, forbundschefsnatverk Y-1dn, Folkhalsonatverket och Forbundschefsdagarna.

Forandringar i forbundschefsrollen under 2023:

Forbundschef Sandra Sahlberg tjanstekdptes fran Sollefted kommun av forbundet pad en
tjdnstegrad om 50 % under perioden 20230101-20230330. Sandra avsade sig darefter
uppdraget som forbundschef pa grund av studier och tillférordnad forbundschef tillsattes
under en rekryteringsperiod 230401-230930 med en tjanstegrad om 50 %. Cecilia Ingelsson
Lydig tillsattes som férbundschef pa 75 % fran och med 2023-10-01.

1.4.3 Chefsgruppen (Loksam)
Chefsgruppen har en beredande funktion till styrelsen och ar ett viktigt stod for Forbundschef
och styrelse vid behovsanalyser, utvarderingar och dylikt.

Foljande personer har ingatt i chefsgruppen under 2023:
e Sylvia Pedersen och Jan Lundberg, Ek. bistand & integration, Solleftea kommun

¢ Jenny Mahlberg, Arbetsférmedlingen

e Lena Flodin, Forsakringskassan

e Joel Hellgren, Halsocentralen Sollefted, Region Vasternorrland
e Daniel Zart, Psykmottagningen, Region Vasternorrland

e Leif Sundin, AME Sollefted kommun

e Birgitta Andersson, Oppenvarden, Sollefted kommun

e Monica Kuronen, Vuxenenheten, Sollefted kommun

e Marie Eriksson, socialpsykiatrin, Sollefteda kommun

e Christer Sjodin, vuxenutbildningen, Sollefted kommun

1.4.4 Revison

Forbundets rakenskaper och arsredovisning samt styrelsens forvaltning ska granskas av en
revisor for varje forbundsmedlems rakning. Revisorer utses i enlighet med bestimmelser i 25
§ilagen om finansiell samordning (2003:1210).

Till revisorer for verksamhetsaret 2023 har utsetts:

KPMG Forsdkringskassan och Arbetsférmedlingen
Ingemar Nilsson Region Vasternorrland

Elisabeth Lassen Sollefted kommun

KPMG Sakkunnigbitrade
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1.5 Ekonomiskt utfall

Sammanfattning av det ekonomiska resultatet samt férklaring till ev. avvikelse frdn budget.
Hantering av forbundets eventuella éver/underskott.

1.5.1 Ekonomisk sammanfattning

Belopp i kr Utfall jan-dec Aktuell budget Avvikelse utfall - Bokslut helar
2023 jan-dec 2023 budget 2022
Nettokostnad 151383 -526 000 -374 617 15 344
Bidrag/intakt 2831995 2832000 5 2837806
Resultat -117 094 -526 000 408 906 22 090
Utgdende eget 584 026 701120
kapital
Likvida medel 1236 305 1492766
2. Resultatrakning
Resultatridkning
2023-01-01 2022-01-01
Belopp 1 kt. Not -2023-12-31 -2022-12-31
Verksamhetens medlemsavgifter 1 2832 000 2838 000
EU-medel och andra bidrag
Ovriga intikter 0 0
Verksamhetens kostnader -2983 384 -2 822 656
Avskrivningar
Verksamhetens nettokostnad -151 383 15 344
Finansiella intdkter 35722 8 092
Finansiella kostnader -1432 -1 346
Resultat fore extraordinira intikter -117 094 22 090
Extraordinira intikter
Periodens/arets resultat -117 094 22 090
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3. Balansrakning

Balansrikning

Belopp i kr. Not 2023-12-31 2022-12-31
Tillgangar

Omsittningstillgangar

Fordringar 2 12 527 10 208
Kassa och banktillgodohavande 1236 305 1492766
Summa omsittningstillgdngar 1248 832 1502 974
Summa tillgangar 1248 832 1502 974
Eget kapital och skulder

Eget kapital

Balanserat resultat 701 120 679 030
Arets resultat -117 094 22090
Summa eget kapital 584 026 701120
Kortfristiga skulder 3 664 805 801 854
Summa skulder 664 805 801 854
Summa eget kapital och skulder 1248 832 1502 974
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4. Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalys, den l6pande verksamheten

Belopp i kr. 2023-12-31 2022-12-31

Periodens/arets resultat -117 094 22 090
Justering for ¢ likviditetspaverkande poster
Medel fran verksamheten fére férindring

av rorelsekapital -117 094 22 090
Okning/ minskning kortfristiga fordringar -2 319 -60 396
Okning/ minskning kortfristiga skulder -137 048 93912
Kassaflode for den 16pande verksamheten -139 367 -33 516

Kassaflode fran investeringsverksamheten
Kassaflode fran finansieringsverksamheten

Arets kassafléde
Likvida medel vid drets botjan 1492 766 1504 192
Likvida medel vid arets slut 1 236 305 1492 766

5. Redovisningsprinciper

Arsredovisningen ar upprittad i enlighet med lagen (2018:597) om kommunal bokféring och
redovisning och rekommendationer fran Radet for kommunal redovisning.

Intdkter redovisas i den omfattning det ar sannolikt att de ekonomiska tillgdngarna kommer att
tillgodogoras kommunen och intdkterna kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

Fordringar har upptagits till de belopp varmed de berdknas inflyta.

Tillgangar och skulder har upptagits till anskaffningsvarde dar inget annat anges. Periodiseringar av
inkomster och utgifter har skett enligt god redovisningssed.

Varderingar av kortfristiga placeringar har gjorts post for post till det 1agsta av verkligt varde och
anskaffningsvardet.
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6. Noter

Not 1. Verksamhetens medlemsavgifter

2023-12-31 2022-12-31
Driftbidrag fran staten 1416 000 1419000
Driftbidrag fran Solleftea kommun 708 000 709 500
Driftbidrag fran Region Vasternorrland 708 000 709 500
Summa 2832000 2838000
Not 2. Fordringar

2023-12-31 2022-12-31
Ovriga fordringar 12527 10 208
Not 3. Kortfristiga skulder

2023-12-31 2022-12-31
Ovriga kortfristiga skulder 5389 2451
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 659416 799 403
Summa 664 805 801 854
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7. Tillaggsupplysningar

Sammanstillning av utfall och budget 2023

Budget Utfall Differens
Insatser 2023 2023
SamCoach =710 000 =710 000 0
Arbetsterapeut -577 000 -557 000 20 000
SFI Modersmal -588 000 -580 000 8 000
Virdcoach -504 000 -504 000 0
Folkhilsoinsatser -340 000 -88 326 251674
Beredningsgruppen/forelisning -10 000 -3 600 6 400
Psykiatridagarna -50 000 -40 879 9121
Samverkansfrukost -10 000 -5108 4 892
Utbildningsdag for linet -10 000 -8 436 1564
Nya insatser under dret 0 0 0
Summa insatser -2799 000 -2 497 349 301651
Styrelse -65 000 -73 610 -8610
Kansli -489 000 -412 425 76 575
Summa kansli och styrelse -554 000 -486 035 67 965
Totalt -3 353 000 -2 983 384 369 616
Intdkter/medlemsavgifter 2832000 2832000 0
EU-medel och andra bidrag
Intdkter/6vriga intakter 0 0
Finansiella intdkter 0 35722 35722
Finansiella kostnader -5000 -1432 3568
Resultat -526 000 -117 094 408906
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8. Styrelsens beslut

Vi intygar att drsredovisningen ger en rattvisande bild av verksamhetens resultat samt
kostnader, intdkter och forbundets ekonomiska stallning.

Digital signering Digital signering
Birgitta Hdggkvist Patrik Lockner
Ordférande Vice ordférande
Digital signering Digital signering
Mikael Sj6lund Lina Kempe
Ledamot Ledamot
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‘ Samardnings- BILAGA TILL ARSREDOVINING 2023
L\ forbundet s..c-:: 2024-04-10

Sida (1)

Forbundsstyrelsen for Samordningsforbundet i Solleftea

REDAKTIONELL JUSTERING I ARSREDOVISNING 2023

Justering av delpost i resultatrdkning gors av redaktionellt skél d& belopp fran kapitel 7 avseende
verksamhetens kostnader ej dverforts korrekt till resultatsammanstéllningen for 2023 samt 2022.
Justering av delpost 1 ekonomisk sammanfattning gors av redaktionellt skdl da belopp avseende
verksamhetens bidrag/intékt for bokslut 2022 ej 6verforts korrekt fran arsredovisning 2022.

Resultatsammanstéllning och resultat dr i 6vrigt korrekt.

Undertecknas elektroniskt av

Ordforande Birgitta Haggkvist — Digital justering
Vice ordforande Patrik Lockner — Digital justering
Ledamot Mikael Sj6lund — Digital justering
Ledamot Lina Kempe — Digital justering

Justerarnas signatur Utdragsbestyrkande
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