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Tid 
 

Kl. 13.30 – 16.45 
Ajournering kl kl 14.38 – 14.51. 
 

Plats KS-salen, kommunhuset, Sundsvall 
 

Beslutande Jonas Väst (S) Ordförande 
 Erfan Kakahani (V) Vice ordförande 
 Lina Frankl (S)  
 Ulla Näsman (S)  
 Magnus Haak (S)  
 Oskar Brusell (M) §§ 64 – 72  
 Åsa Melander (M)  
 Emir Özcelik (SD)  
 Bertil Sidh (SD)  
 Lena Nordin (KD)  

 
Tjänstgörande 
ersättare 

Johan Nilsson Alsterbåge (S). Ersätter Valencia Igiraneza (C). 
Thomas Burman (M). Ersätter Oskar Brusell (M), §§ 73 – 82  

  
Närvarande 
ersättare 

Marie Sjöbom (S) 

 Jimmy Nyman (S) 
 Zhina Garmiani (S) 
 Ingela Eriksson (V) 
 Thomas Burman (M), §§ 73 – 82  
 Margareta Engström (M) 
 Malkolm Uhlin (SD) 
 Emelie Granemar (KD) 
 Ann-Katrin Holmgren (L) 

 
Övriga Denise Wallén, §§ 65, 67 Förvaltningsdirektör 
 Jennie Marklund, § 72 Verksamhetschef Missbruk och psykisk 

ohälsa 
 Kerstin Nordensson, §§ 73 – 74   Skolchef Vuxenutbildningen 
 Fredrik Mattsson, § 68 HR-chef 
 Håkan Norberg, §§ 67, 75 – 76   Verksamhetschef Arbete och försörjning 
 Annika Backström, §§ 74, 77-79 Stabschef 
 Pia Söderlund, §§ 70 – 71  Integrationsstrateg 
 Maria Pedersén, § 67 Förvaltningscontroller 
 Camilla Röckner, §§ 67 – 69  Verksamhetscontroller 
 Anna Långberg Ranstad, § 64 Socialsekreterare 
 Nina Nordlund, § 64 Socialsekreterare 
 Anncharlotte Bylén, § 64 Familjebehandlare 
 Markus Juth Nämndsekreterare 
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Protokollet omfattar §§ 64 – 66, 68 – 82  
 
 
Det noteras till protokollet att § 67 justeras omedelbart. 
 
 
 
Justeras fredag 2024-05-31 
 
 
 
 
Jonas Väst (S) 
Ordförande 

Markus Juth 
Sekreterare 

 
 
 
Lena Nordin (KD) 
Justerare 

 
 
 
 

 
 
 
Bevis/anslag 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
på Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla. 
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Protokollet omfattar §§ 67  
 
 
 
Justeras tisdag 2024-05-28 
 
 
 
 
 
Jonas Väst (S) 
Ordförande 

Markus Juth 
Sekreterare 

 
 
 
 
Lena Nordin (KD) 
Justerare 

 
 
 
 

 
 
 
Bevis/anslag 
Protokollet är justerat. Justeringen har tillkännagivits genom anslag 
på Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla. 
 
 
 
  



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2024-05-28 6 
 

 
 

 

Justering 
 
Utöver ordföranden ska Lena Nordin (KD) justera dagens protokoll. 
Ersättare är Oskar Brusell (M). 
 
_ _ _ _  
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§ 64 Goda exempel – presentation av Skönsberg 
första linjens verksamhet ”Mammagrupp” 
(IAN-2024-000027) 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknads nämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
 
Ärendet 
Skönsbergs första linje, genom Anncharlotte Bylén, familje-
behandlare, Anna Långberg Ranstad, socialsekreterare, och Nina 
Nordlund, socialsekreterare, informerar om deras verksamhet 
”Mammagrupp”. 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 65 Förvaltningsdirektören informerar 
(IAN-2024-00002) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknads nämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendet 
Denise Wallén, förvaltningsdirektör, informerar följande:  
 
- Verksamheternas sommarbemanning; hos Arbete och försörjninga 

är vikarieplatserna för ekonomiskt bistånd säkrade. Missbruk och 
psykisk ohälsa arbetar med att få ihop bemanningen där alla boen-
den är inte klara. Barn, unga och familj jobbar ännu med att få 
ihop bemannningen, speciellt vikarier till HVB- och stödboende. 
Vuxenutbildningen har inget behov av vikarier till sommaren utan 
man täcker upp för varandra. Staben är bemannad under somma-
ren och alkohol- och tobaksenheten är även den bemannad men i 
begränsad omfattning.  
 

- Hållbar bemanning kommer att genomföras på förvaltningen. 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 66 Ordföranden informerar 
(IAN-2024-00002) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknads nämnden beslutar 
 
att tacka för informationen. 
 
Ärendet 
Jonas Väst (S) informerar följande:  
 
- Viktig uppmaning till ordinarie ledamöter i individutskottet att 

när man har förhinder att närvara på ett sammanträde att man så 
snabbt som möjligt ordnar en ersättare och mejlar om bytet till 
båda nämndsekreterarna på staben.  

 
- Förfrågan om det finns någon frivillig bland nämndens ledamö-

ter som kan representera IAN i en nybildad projektstyrgrupp på 
Fontänhus. Antal möten kommer att vara fyra stycken per år. 
Projekttiden är på åtta månader. 

 
- Vuxenskolpresidium i Örnsköldsvik, deltagare från IAN var 

Emir Özcelik (SD) och Jonas Väst (S). 
 
- Det blir inget verksamhetsbesök vid nämdens nästa sammanträde 

20 juni. Ändrad mötestid är från kl 9, inledanden med  sekretess-
ärenden. 

 
_ _ _ _ 
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§ 67 Delårsrapport januari-april 2024 för Individ- 
och arbetsmarknadsnämnden 
(IAN-2024-00114) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknads nämnden beslutar  
 
att förvaltningen får i uppdrag att minska konsulentstödda familje-
hem till förmån för egna familjehem,  
 
att nämnden får löpande återkoppling om arbetet med att minska 
konsulentstödda familjehem, 
  
att uppdra till förvaltningen att vidta åtgärder för att sänka det 
prognostiserade underskottet för innevarande år, 
  
att beslut om tillsvidareanställningar ska beslutas av ansvarig 
verksamhetschef under 2024, 
 
att uppmärksamma kommunfullmäktige på att individ- och 
arbetsmarknadsnämnden bedömer att en ekonomi i balans inte kan 
uppnås 20241,  
 
att på grund av prognostiserad negativ ekonomisk avvikelse, upp-
mana till restriktivt förhållningssätt i ekonomiska beslut, 
 
att godkänna delårsrapport Januari - April 2024 för Individ- och 
arbetsmarknadsnämnden,  
 
att överlämna delårsrapport Januari - April 2024 för Individ- och 
arbetsmarknadsnämnden till kommunstyrelsekontoret för vidare 
handläggning, samt 
 
att förklara paragrafen för omedelbart justerad. 

 
1 Främsta orsaker till den negativa prognosen är ökad kostnadsutveckling inom 
grunduppdrag för insats familjehem och insats institutionsvård barn och unga. Hög 
inflation/indexuppräkning och komplexa placeringar påverkar kostnads-
utvecklingen.        
 
Inför kommunfullmäktiges beslut om mål- och resursplan 2025-2026 med plan för 
2027-2028, har nämnden tidigare begärt om att nämndens ekonomiska ram från 
och med 2025 och framåt, årligen revideras med indexuppräkning enligt riksnorm 
för ekonomisk bistånd samt övriga indexuppräkningar inom grunduppdraget, (IAN 
2023-12-21, § 191).   
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Ärendet 
Enligt Sundsvalls kommuns ekonomistyrningsregler ska nämndernas 
och kommunstyrelsens verksamhet följas upp i två delårsrapporter 
och en årsrapport under verksamhetsåret. Delårsrapport januari-april 
följer upp nämndens beslutade verksamhetsplan 2024. 
 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden redovisar ett resultat på -12,5 
miljoner kronor för perioden Januari - April 2024. För hela året 
prognostiseras ett resultat på -30 miljoner kronor.  
 
Främsta orsaker till den negativa prognosen är ökad 
kostnadsutveckling inom grunduppdrag för insats familjehem och 
insats institutionsvård barn och unga. Hög inflation/indexuppräkning 
och komplexa placeringar påverkar kostnadsutvecklingen.        
 
Nämndens grunduppdrag och verksamheter har under 2021-2023 
varit föremål för en omfattande åtgärdsplan, där nämndens beslutade 
åtgärder verkställdes med önskvärd ekonomisk effekt redan 2022. 
Förvaltningsledningen följer den ekonomiska utvecklingen och 
inventerar möjliga ytterligare åtgärder för en ekonomi i balans. Åt-
gärderna bedöms inte att kunna bidra i tillräcklig omfattning till en 
ekonomi i balans under år 2024.  
 
Arbetet med att finna möjliga åtgärder försvåras av att merparten av 
ekonomiska avvikelser beror på omvärldsförändringar som inte 
förvaltningen själv kan påverka; högre kostnadsläge på grund av hög 
inflationstakt 2023-2024, indexuppräkningar för insatser i grund-
uppdraget (okompenserade i ram), ökat inflöde och komplexa in-
satser till följd av samhällsutvecklingen med kriminalitet och psykisk 
ohälsa. 
 
Vidare påverkas möjligheten att genomföra åtgärder av att resurs-
tilldelningen för nämndens grunduppdrag redan har minskats i 2021-
2023 års åtgärdsplan. 
 
Överläggningar 
Maria Pedersén, förvaltningscontroller, redovisar den ekonomiska 
delen av delårsrapporten. Camilla Röckner, verksamhetscontroller, 
ger omvärldsanalysen i anslutning till delårsrapporten.  
 
Denise Wallén redovisar förvaltningens åtgärder för att få en 
ekonomi i balans.   
 
Erfan Kakahani (V) på förvaltningens förslag samt på på följande 
tilläggsattsatser:   
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att förvaltningen får i uppdrag att minska konsulentstödda familje-
hem till förmån för egna familjehem,  
 
att nämnden får löpande återkoppling om arbetet med att minska 
konsulentstödda familjehem, 
  
att uppdra till förvaltningen att vidta åtgärder för att sänka det 
prognostiserade underskottet för innevarande år, och  
  
att beslut om tillsvidareanställningar ska beslutas av ansvarig 
verksamhetschef under 2024. 
 
------------- 
Ajournering 
 
Oskar Brusell (M) begär ajournering av mötet för överläggning. 
Begäran bifalles. Mötet ajourneras kl 14.38 – 14.51. 
 
------------- 
 
Oskar Brusell (M) frågar hur ser anställningsförfaranden ut och vad 
faller under benämningen nyanställningar. Denise Wallén och Håkan 
Norberg svarar på frågan.  
 
Jonas Väst (S) föreslår en korrigering i tilläggsattsats nr 4; ny-
anställningar ändras till tillsvidareanställningar.  
 
Emir Özcelik (SD) yrkar avslag på Erfan Kakahanis (V) fjärde 
tilläggsattsats att beslut om tillsvidareanställningar ska beslutas av 
ansvarig verksamhetschef under 2024. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, dels bifall till 
Erfan Kakahanis (V) förslag på förvaltningens förslag med tilläggs-
attsatser och dels Emir Özceliks (SD) avslagsyrkande på Erfan 
Kakahanis (V) fjärde tilläggsattsats om tillsvidareanställningar.   
Ordföranden ställer dessa förslag mot varandra och finner att 
individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt Erfan Kakahanis 
(V) förslag. 
 
Reservation 
Emir Özcelik (SD) och Bertil Sidh (SD) reserverar sig mot beslutet. 
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Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilagor, 2024-05-17.  
 
_ _ _ _ 
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§ 68 Intern kontrollplan 2024 - delrapport 1 för 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden 
(IAN-2023-00245) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningen delrapport 1 för intern kontroll. 
 
Ärendet 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutade i december 2023 om 
en intern kontrollplan inför 2024. Enligt kommunens reglemente för 
intern kontroll, fastställt av kommunfullmäktige, ska intern kontroll-
planen följas upp i samband med delårsrapporteringen samt i en 
årsrapport. Ärendet omfattar den första delrapporteringen för 2024. 
 
Individ- och arbetsmarknadsnämndens intern kontrollplan 2024 
omfattar följande kontrollpunkter: 
 
1. Attraktiv arbetsgivare, kompetensförsörjning 
Riskbeskrivning med motivering: Risk att förvaltningen inte är en 
attraktiv arbetsgivare. Risk att medarbetare som slutar inte 
rekommenderar förvaltningen som arbetsgivare. 
 
Brister i arbetsmiljö som gör att medarbetare slutar. Svårt att 
rekrytera. 
 
Kontrollmoment: Säkerställa att förvaltningen tar fram åtgärder för 
att uppnå målet att vara en attraktiv arbetsgivare. 
 
Kontrollmetod: Fortsatta intervjuer med medarbetare som slutar. 
 
2. Yrkesutbildning 
Riskbeskrivning med motivering: Risk att förvaltningen inte kan bed-
riva yrkesutbildning i önskad omfattning om inte platser inom APL 
(Arbetsplatsförlagt lärande) och LIA (Lärande i arbete) kan tillhanda-
hållas. 
 
Inställda utbildningar försvårar kompetensförsörjningen i samhället 
och fördröjer människors möjligheter till egen försörjning och yrkes-
växling. 
 
Kontrollmoment: Säkerställa balans mellan planerade utbildnings-
platser under året och tillgängliga praktikplatser. 
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Kontrollmetod: Uppföljning av antal praktikplatser inför varje utbild-
ningsstart. Deltagande i olika nätverk och mötesforum med syfte att 
skapa fler praktikplatser. Förtydligande om skallkrav vid upphand-
ling. 
 
3. Samverkan med vård- och omsorgsnämnd/förvaltning 
Riskbeskrivning med motivering: Svårigheter att samverka/samar-
beta kring målgruppen inom LSS (Lag om stöd och service till vissa 
funktionshindrade) och SoL (Socialtjänstlag) mellan individ- och ar-
betsmarknadsförvaltningen och vård- och omsorgsförvaltningen vil-
ket påverkar brukarna negativt. 
 
Skapar otydlighet i ansvarsfördelning och utförande av uppdrag. 
 
Kontrollmoment: Omorganisation och personalomsättning har bidra-
git till otydlighet i områden och frågor som kräver samverkan. Vi in-
väntar motpart och driver i möjligaste mån de mest kritiska frågorna 
själva och med det stöd vi kan få ifrån Vård- och omsorgsförvalt-
ningen. 
 
Kontrollmetod: Skapa samverkansforum där strategiska frågar kan 
tas upp och beslutas om. 
 
4. Attraktiv arbetsgivare, kompetensförsörjning (2) 
Riskbeskrivning med motivering: Målgruppen inom Missbruk och 
psykisk ohälsa får allt mer komplexa behov med ökad samsjuklighet. 
Det kommer ta tid att utbilda personal och få spetskompetens. 
 
Kan leda till en känsla av osäkerhet och otillräcklighet hos medarbe-
tarna 
 
Kontrollmoment: Säkerställa att personalen har rätt utbildning/kom-
petens. 
 
Kontrollmetod: Utbildning kommunförbundet, utbildning internt, ut-
bildning från myndighetsutövning. 

 
5. Omvärld, påverkan på ekonomiskt utfall 
Riskbeskrivning med motivering: Risk att hög inflation påverkar 
ekonomiskt utfall. 
 
Hög inflation påverkar förvaltningens kostnadsutveckling för bidrag 
som arvoden till familjehem samt försörjningsstödet. 
 
Kontrollmoment: Följa den höga inflationens konsekvenser för 
förvaltningens ekonomiska utveckling. 
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Kontrollmetod: Ekonomisk uppföljning och omvärldsbevakning. 
Redovisa ekonomisk effekt för budgetram. 
 
Överläggning 
Camilla Röckner, verksamhetscontroller, redovisar ärendet och 
svarar på frågor. 
 
Fredrik Mattsson, HR-chef, informerar kort om intervjuer i 
anslutning till internkontrollpunkten ”Attraktiv arbetsgivare, 
kompetensförsörjning”. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2024-
05-14, § 31. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-04-26.  
 
_ _ _ _ 
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§ 69 Svar på revisionsrapport, Grundläggande 
granskning Individ- och arbetsmarknadsnämnden 
(IAN-2023-00194) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens svar på revisionsrapporten, samt 
 
att överlämna svaret till kommunens revisorer och be revisionen att 
justera noterade faktafel i revisionsrapporten.  
 
Ärendet 
Revisionsbolaget KPMG har på uppdrag av kommunens revisorer 
genomfört en grundläggande granskning för att bedöma om nämnden 
har skapat förutsättningar för tillräcklig styrning, uppföljning och 
kontroll av verksamheten under år 2023.  
 
Grundläggande granskning är en av de årliga granskningarna och 
omfattar en översiktlig granskning av måluppfyllelse samt styrning 
och intern kontroll. Syftet är att ge en översiktlig bild av den 
granskande nämnden och en grund inför bedömning av 
ansvarsprövning. 
 
Överläggning 
Camilla Röckner redovisar ärendet. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2024-
05-14, § 32.  
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-04-15.  
 
_ _ _ _ 
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§ 70 Integrations- och mångfaldsstipendium 2024 
(IAN-2024-00128) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar   
 
att till 2024 års Integrations- och mångfaldsstipendium tilldelas 
Anemonens produktionskök. 
 
Ärendet 
Kommunfullmäktige beslutade 2001-04-23 att instifta ett årligt 
integrations- och mångfaldsstipendium på 10 000 kr att utdelas på 
nationaldagen. Syftet med priset är att uppmuntra dem som engagerar 
sig, belöna och uppmärksamma nytänkande och goda exempel i 
integrations- och mångfaldsarbetet samt inspirera och stimulera fler 
att arbeta för ett integrerat Sundsvall. 
 
Det har kommit in nio nomineringar/förslag på kandidater till 
förvaltningen. Ansökningarna har gåtts igenom och värderats. Arbete 
med Mångfald och integration samt individens utveckling ligger i 
tiden, mötet mellan människor oavsett kulturell bakgrund är av de 
viktigaste faktorerna för en bra integration i samhället. 
 
Nominerade kandidater  
1. Abdullah Nori, undersköterska, Granbackens äldreboende. 
2. Paul Thompson, tränare Lucksta IF. 
3. Lahori Pizza AB. 
4. Johan Karlsson, biträdande rektor, S:t Olofsskolan, Åkersvik. 
5. Anemonens produktionskök. 
6. Jenny Olsson, integrationskonsult, Sundsvalls kommun. 
7. Saleh Dirawi, pensionär, tidigare integrationshandläggare (tre st. 

nomineringar) 
 
Överläggning 
Pia Söderlund, integrationssstrateg, redovisar de nominerade 
kandidaterna.  
 
Oskar Brusell (M) frågar om externa och interna verksamheter 
bedöms lika vid nomineringen, att stipendiet inte endast tilldelas 
interna verksamheter. Pia Söderlund svarar att externa verksamheter 
har samma bedömningsgrad som en intern.  
 
Erfan Kahahani (V) yrkar bifall till arbetsutskottets  förslag. 
 
Lena Nordin (KD) yrkar på alternativ nr två, att Paul Thompson, 
tränare i Lucksta IF, tilldelas stipendiet.  
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Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, dels Erfan 
Kakahanis (V) bifallyrkande till arbetsutskottets förslag och dels 
Lena Nordins (KD) yrkande på alternativ nr två. Ordföranden ställer 
dessa förslag mot varandra och finner att individ- och 
arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt Erfan Kakahanis (V) 
bifallsyrkande till arbetsutskottets förslag.  
 
-------------- 
 
Val av stipendiat med motivering 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden föreslår att Anemonens 
produktionskök tilldelas 2024 års Integrations- och mångfalds-
stipendium med följande motivering: 
 
”Med ett gediget engagemang samt ett fint förhållningssätt får fler-
talet personer med varierande etnicitet, ålder och kön möjlighet att 
tillsammans bidra till och utveckla egna och andras förmågor på 
arbetsplatsen. Med värme, tydlighet och tålamod har man skapat en 
mångkulturell arbetsplats där folk bryr sig om varandra och trivs trots 
att man dagligen utmanas i kulturkrockar, språkförbistring och er-
farenhetsolikheter. Här väljer man ändå att se olikheter som en styrka 
i stället för hinder. Med ett öppet synsätt, glädje och viljan till att 
tänka nytt arbetar tiotal personer tillsammans med att laga mat till 
våra äldre i Sundsvalls kommun.   
 
Stipendiet tilldelas Anemonens produktionskök som på olika sätt har 
främjat utvecklandet av att personer med olika bakgrund får möj-
lighet att etablera sig i Sundsvall. Deras engagemang kännetecknas 
av ett förhållnings- och arbetssätt som grundar sig på värme, 
nyfikenhet och respekt för alla människors lika värde”. 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2024-
05-14, § 33. 
Tjänsteskrivelse med bilagor, 2024-04-29. 
 
_ _ _ _ 
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§ 71 Områdesplan Skönsberg - delredovisning 
(IAN-2020-00176) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att lägga delredovisningen till handlingarna. 
 
Ärendet 
Den dåvarande förvaltningen Favi fick ansvar för att ta fram en om-
rådesplan för Skönsberg. Ett ansvar som individ- och arbetsmark-
nadsförvaltningen övertagit efter att den nya kommunorganisationen 
trätt i kraft 2020-01-01. 
 
Kommunstyrelsen beslutade i Januari 2023 att områdesplanerna för 
de prioriterade områdena skulle revideras under första halvåret 2023. 
Denna period förlängdes dock p.g.a. att den nya samordningsplanen, 
som en nytillsatt ledningsgrupp skulle arbeta fram, inte var klar.  
 
Kommunstyrelsen beslutade i november 2023 att anta den föreslagna 
samordningsplanen varvid  en reviderad områdesplan för Skönsberg 
antogs av individ- och arbetsmarknadsnämnden 2023-12-21 där ett 
av besluten blev om en uppföljning av områdesplanen fyra gånger 
per år genom muntlig redovisning i nämnden. 
 
Överläggning 
Pia Söderlund ger en delredovisning av områdesplan Skönsberg.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-05-20. 
 
_ _ _ _ 
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§ 72 Riktlinjer för myndighetsutövning inom 
missbruk och psykisk ohälsa, 2024 
(IAN-2024-00127) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att anta riktlinjer för Myndighetsutövning Missbruk och Psykisk 
ohälsa, samt 
 
att riktlinjerna ska gälla 2024-06-01 - 2025-05-31.   
 
Ärendet 
Nämnden antog i maj 2023 nuvarande riktlinjer för myndighets-
utövning inom verksamhetsområdet Missbruk och Psykisk ohälsa. 
Riktlinjerna är giltiga t.o.m 2024-05-31. 
 
Förvaltningen har sett över riktlinjerna och gjort ett flertal revide-
ringar för att förtydliga riktlinjerna samt tillägg i form av insatsen 
Bostadslots. 
 
Överläggning 
Jennie Marklund, verksamhetschef för Missbruk och psykisk ohälsa, 
redovisar ärendet.   
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-05-20. 
 
_ _ _ _ 
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§ 73 Ansökan om Yrkeshögskoleutbildningar för 
2025 
(IAN-2024-00129) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att förvaltningen söker de aktuella yrkeshögskoleutbildningar som 
redovisas för nämnden.  
 
Ärendet 
En gång per år har kommuner och andra organisationer möjlighet att 
till Myndigheten för yrkeshögskolan, MYH, ansöka om att bedriva 
yrkeshögskoleutbildningar. Beviljade utbildningar finansieras med 
statsbidrag.  
 
Ansökningar för att bedriva utbildningar 2025 skall vara 
myndigheten för yrkeshögskolan tillhanda senast 2024-06-11. 
 
Utbildningar planerade att söka 
Informationssäkerhetsspecialist 200 YH-poäng, 1,5 år, distans 
(sista antagning aug 2024). 
 
Förvaltningen önskar söka nya utbildningsomgångar med första start 
augusti 2025. Nuvarande ledningsgrupp önskar omsök och står 
bakom en ny ansökan.  
 
Ex på företag, myndigheter som står bakom ansökan 
• Försäkringskassan 
• Bolagsverket 
• CSN 
• Härnösands kommun IT 
• Sundsvalls kommun IT 
• Atea 
• SPV 
• Kungsbacka kommun IT 
• Region Västernorrland 
• Arkiv IT 
 
Logistiksamordnare 400 YH-poäng, 2 år, distans (sista antagning 
augusti 2024). 
 
Förvaltningen önskar söka nya utbildningsomgångar med första start 
augusti 2025. Nuvarande ledningsgrupp önskar omsök och står 
bakom en ny ansökan.  
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Ex på företag, myndigheter som står bakom ansökan 
• Jämtkraft  
• SCA 
• Ånge kommun 
• Delta Terminal 
• Sandahls 
• NorthX Biologics 
 
Överläggning 
Kerstin Nordensson, skolchef för Vuxenutbildningen, redovisar 
ärendet.  
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2024-
05-14, § 35. 
Tjänsteskrivelse, 2024-05-02.  
 
_ _ _ _ 
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§ 74 Torsbodaprojektet - vuxenutbildningens 
arbete i projektet 
(IAN-2023-00186) 
 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen.   
 
Ärendet 
Kerstin Nordensson informerar bl.a. om kommande samverkansavtal, 
statsbidragen för yrkesvux 2025 och antal sökningar till yrkesvux 
under 2024.  
 
_ _ _ _ 
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§ 75 Redovisning av aktuell 
arbetslöshetsstatistik 
(IAN-2024-00009) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att tacka för informationen.   
 
Ärendet 
Håkan Norberg, verksamhetschef för Arbete och försörjning, 
informerar att i det medföljande underlaget saknas det statistik 
gällande antalet barn som lever i familjer som erhåller ekonomist 
bistånd. 
 
Beslutsunderlag 
Statistik, maj 2024 
 
_ _ _ _ 
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§ 76 Beslut om att tillfälligt tilläggsbidrag till 
barnfamiljer med bostadsbidrag räknas som en 
inkomst 
(IAN-2022-00148) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att inte räkna den tillfälliga tilläggsbidraget som en inkomst vid 
prövning mot riksnorm, samt  
 
att beslutet gäller till och med 2024-12-31. 
 
Ärendet 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutade juni 2020 att det 
tillfälliga tilläggsbidraget till barnfamiljer med bostadsbidrag inte ska 
räknas som en inkomst vid prövning mot riksnorm. Beslutet har 
därefter förlängt vid flertalet tillfällen och gäller nu till och med 
2024-06-30. 
 
Nuläge 
Merkostnaden för det ekonomiska biståndet maa av att 
tilläggsbidraget inte medräknas som inkomst under januari-juni 2024 
beräknas bli ca 2 milj. kr.   
 
Regeringen har föreslagit att det tillfälliga tilläggsbidraget till 
barnfamiljer som får bostadsbidrag ska förlängas till och med 
december 2024. Ett fortsatt beslut om att inte räkna det tillfälliga 
bostadsbidraget kommer att påverka kostnaderna för ekonomiskt 
bistånd med ytterligare ca 2 milj. kr. Det exakta beloppet är beroende 
på antalet barnfamiljer som uppbär ekonomiskt bistånd. 
 
Vid tiden för införandet av tilläggsbidraget gav den kraftiga 
inflationen ökade kostnader för hushåll som uppbar ekonomiskt 
bistånd. Detta då riksnormen, som bl.a. ska täcka kostnaderna för 
livsmedel, inte hade förut-sett den kraftiga ökningstakten. Från och 
med 2023 är förutsättningarna ändrade. Regeringen har med hänsyn 
till den kraftiga inflationen räknat upp riksnormen med 8,7 % 2024 
vilket beräknas täcka de ökade kostnaderna på mat, kläder och de 
andra budgetposterna som ingår. Övriga kostnadsökningar, t.ex. hyra 
och el, täcks fullt ut då hänsyn tas till den faktiska kostnaden när man 
ansöker om ekonomiskt bistånd. Att inte räkna tilläggsbidraget som 
inkomst innebär att varje barnfamilj får upp till 2 100 kr mer i 
månaden än vad som anses vara nödvändigt för att uppnå en skälig 
levnadsnivå.  
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Förvaltningen ser inte att det finns budgetutrymme för en förlängning 
av beslutet utifrån förvaltningens pressade ekonomiska situation och 
föreslår att från och med juli 2024 räkna tillfälligt tilläggsbidrag till 
barnfamiljer med bostadsbidrag som en inkomst. 
 
Överläggning 
Håkan Norberg informerar om ärendet.  
 
Erfan Kakahani (V) och Emir Özcelik (SD) yrkar bifall till arbets-
utskottets med tillägget att beslutet ska gälla till och med 2024-12-31. 
 
Lena Nordin (KD) yrkar bifall till förvaltningens förslag. 
 
Åsa Melander (M) yrkar bifall till förvaltningens förslag samt önskar 
bifoga en protokollsanteckning. Protokollsanteckningen medgives. 
 
Beslutsgång 
Ordföranden finner att det finns två förslag till beslut, dels Erfan 
Kakahanis (V) m.fl. bifallsyrkande till arbetsutskottets förslag med 
tilläggsattsats och dels Lena Nordins (KD) m.fl. bifallsyrkande till 
förvaltningens förslag. Ordföranden ställer dessa förslag mot 
varandra och finner att individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
enligt Erfan Kakahanis (V) m.fl. förslag. 
 
Votering 
Votering begärs av Erfan Kakahani (V) och ska verkställas. 
 
Votering genomförs med följande propositionsordning: Den som 
röstar på Erfan Kakahanis (V) m.fl. förslag röstar JA och den som 
röstar på Lena Nordins (KD) förslag röstar NEJ. 
 
Voteringen resulterar i 9 JA-röster och i 3 NEJ-röster enligt följande 
röstningsordning: 
 
Jonas Väst (S)   JA 
Erfan Kakahani (V)   JA 
Lina Frankl (S)  JA 
Ulla Näsman (S)  JA 
Magnus Haak (S)   JA 
Johan Nilsson Alsterbåge (S) JA 
Thomas Burman (M)   NEJ 
Åsa Melander (M)   NEJ 
Emir Özcelik (SD)  JA 
Bertil Sidh (SD)  JA 
Lena Nordin (KD)  NEJ 
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Efter avslutad votering konstaterar ordföranden att individ- och 
arbetsmarknadsnämnden beslutar enligt Erfan Kakahanis (V) m.fl. 
förslag. 
 
Reservation  
Thomas Burman (M), Åsa Melander (M) och Lena Nordin (KD) 
reserverar sig mot beslutet.  
 
Protokollsanteckning 
”Moderaterna och Kristdemokraterna har tidigare stöttat förslaget om 
att tilläggsbidraget inte ska prövas som en inkomst mot riksnorm, uti-
från regeringens förlängning. Vi anser dock att eftersom regeringen 
tagit ansvar för att räkna upp riksnormen mot bakgrund av ökade 
kostnader för den enskilde, att det tillfälliga beslutet i Sundsvalls 
kommun nu ska upphöra. Individ- och arbetsmarknadsnämndens 
ekonomiska situation kommer att försämras under 2024 och detta 
beslut belastar ekonomin ytterligare, vilket i förlängningen riskerar 
påverka våra förutsättningar att utöva våra kärnuppdrag. Vi yrkar 
därför bifall på förvaltningens förslag till beslut om att räkna tilläggs-
bidraget till barnfamiljer med bostadsbidrag som en inkomst.’’ 
 
Beslutsunderlag 
Protokoll Individ- och arbetsmarknadsnämndens arbetsutskott 2024-
05-14, § 36. 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-05-03. 
 
 
_ _ _ _ 
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§ 77 Remissvar avseende betänkandet 
Speciallivsmedel till barn inom öppen hälso- och 
sjukvård (SOU 2023:71) 
(IAN-2024-00134) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna förvaltningens remissvar, samt 
 
att avge remissvaret till kommunstyrelsekontoret. 
 
Ärendet 
En utredning har haft i uppdrag att göra en översyn av den reglering 
som avser subvention av speciallivsmedel till barn. Utredningen har 
nu sammanställts i ett betänkande som remitterats till olika instanser 
varav Sundsvalls kommun är en.  
Syftet med översynen har varit att modernisera regleringen för att 
skapa en jämlik och ändamålsenlig tillgång till livsmedel för barn 
med medicinska behov.  
 
Översynen av regleringen har fokuserat på speciallivsmedel till barn 
med vissa sjukdomar som har svårt att täcka sitt energi- och närings-
behov med vanlig mat eller som har svår allergi eller liknande som 
behöver mat utan vissa komponenter (t.ex. barn med celiaki). Be-
stämmelserna har i stort sett inte förändrats sedan 1980 då möjlig-
heten att få köpa livsmedel för nutritionsbehandling till subvention-
erat pris författningsreglerades. 
 
Överväganden 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden har ytterst få kommentarer till 
utredningens förslag till åtgärder eftersom det ingår inte i nämndens 
uppdrag att hantera speciallivsmedel till barn och unga utöver den 
ekonomiska delen och vid placering av barn i dygnsvård. Ingen av 
dessa är inte särskilt frekvent förekommande inom nämndens verk-
samhet. 
 
Överläggning 
Annika Backström, stabschef, informerar om ärendet.  
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse, 2024-05-03. 
_ _ _ _ 
 
 
  



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2024-05-28 30 
 

 
 

§ 78 Rapportering av ej verkställda beslut enligt 
SoL för första kvartalet 2024 
(IAN-2024-00030) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna rapporteringen av ej verkställda beslut enligt 
Socialtjänstlagen för första kvartalet 2024, samt 
 
att överlämna rapporten till kommunfullmäktige och kommunens 
revisorer. 
 
Ärendet 
Kommunerna är skyldiga att rapportera beslut enligt socialtjänstlagen 
som inte är verkställda inom tre månader från beslutsdatum alter-
nativt beslut som verkställts men sedan avbrutits och inte verkställts 
inom tre månader från avbrottsdatum. Rapporten görs till Inspekt-
ionen för vård och omsorg (IVO) varje kvartal och ska också lämnas 
till kommunfullmäktige och kommunens revisorer. 
 
För första kvartalet 2024 lämnas bifogad rapport till kommun-
fullmäktige och kommunens revisorer. Nämnden redovisade totalt 34 
stycken ej verkställda beslut för första kvartalet 2024 enligt social-
tjänstlagen. Totalt omfattas 21 män och 13 kvinnor. Av de 34 beslut 
som inte verkställts kvartal 1 avser 6 beslut om dagverksamhet, 7 
beslut om boende med särskild service, 13 beslut om kontaktfamilj, 4 
beslut om kontaktperson, 1 beslut om bostad SoL, 2 beslut om 
öppenvård och 1 beslut om behandlingshem/HVB.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-04-10. 
 
_ _ _ _ 
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§ 79 Rapportering av ej verkställda beslut enligt 
LSS för första kvartalet 2024 
(IAN-2024-00031) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna rapporteringen av ej verkställda beslut enligt LSS för 
första kvartalet 2024, samt 
 
att överlämna rapporten till kommunfullmäktige och kommunens 
revisorer. 
 
Ärendet 
Kommunerna är skyldiga att rapportera beslut enligt lag (1993:387) 
om stöd och service till vissa funktionshindrade (LSS) som inte är 
verkställda inom tre månader från beslutsdatum alternativt beslut som 
verkställts men sedan avbrutits och inte verkställts inom tre månader 
från avbrottsdatum. 
 
Rapporten görs till Inspektionen för vård och omsorg (IVO) varje 
kvartal och ska också lämnas till kommunfullmäktige och revi-
sorerna. Vid rapporteringen av ej verkställda beslut redovisas sam-
tidigt de gynnande beslut som fanns med som ej verkställda vid 
föregående kvartal men som har verkställts sedan dess. 
 
För första kvartalet 2024 lämnas rapport till kommunfullmäktige och 
kommunens revisorer. Nämnden redovisar totalt 16 beslut om daglig 
verksamhet enligt LSS som ej verkställts inom 3 månader under 
första kvartalet 2024. Totalt omfattas 11 män och 5 kvinnor. Vid 
fullgjord avrapportering till IVO återstod 8 beslut som fortsatt inte 
var verkställda. 
 
Under första kvartalet 2024 har 0 beslut avslutats utan verkställighet 
och 6 beslut verkställts av de som rapporterades som ej verkställda 
under fjärde kvartalet 2023.  
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-04-15. 
 
_ _ _ _ 
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§ 80 Val av ersättare för (S) i Individ- och 
arbetsmarknadsnämndens individutskott 
(IAN-2022-00268) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att välja Jimmy Nyman (S) till ny ersättare i Individ- och arbets-
marknadsnämndens individsutskott för återstående delen av mandat-
perioden, samt 
 
att sända beslutet till kommunstyrelsekontoret för notering i för-
troendemannaregistret. 
 
Ärendet 
Förslaget är att Jimmy Nyman (S) väljs in som ersättare till Individ- 
och arbetsmarknadsnämndens individutskott (IAN) efter Johan 
Nilsson Alsterbåge (S) för återstående delen av mandatperioden. 
 
_ _ _ _ 
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§ 81 Redovisning av delegationsbeslut samt 
anmälningsärenden, maj 2024 
(IAN-2024-00004) 
 
Beslut 
Individ- och arbetsmarknadsnämnden beslutar 
 
att godkänna redovisningen av delegationsbesluten samt anmälnings-
ärenden. 
 
Ärendet 
Förvaltningen redovisar följande delegationsbeslut och anmälnings-
ärenden. 
 
Lönebeslut under följande 
tidsperiod 

Delegationsnummer 

2024-04-04 – 2024-05-02 100 – 168  
 
Anmälningsärenden 
Inspektionen för vård och omsorg 
- Meddelande om tillsyn av stödboende vid Boendeenheten ung-

domsboendet, 2024-04-09.  
- Meddelande om tillsyn av Boendeenheten HVB Sundsbruk, 2024-

04-09.  
- Beslut, 2024-04-24. Avslut av Lex Sarah-ärende. 
- Meddelande om avslut av tillsyn, 2024-04-26. Regeringsuppdrag, 

särskild tillsynsinsats avseende socialtjänstens och hälso- och 
sjukvårdens arbete mot mäns våld mot kvinnor, våld i nära relat-
ioner och hedersrelaterat våld och förtryck. 

 
Arbetsförmedlingen 
- Fördelning av medel för statligt finansierade kommunala ung-

domsjobb 2024 - Sommarjobb för ungdomar 
 
Migrationsverket 
- Informationsbrev, 2024-04-11, om ny schablon från 1 juli 2024. 
 
Miljökontoret 
- Beslut om kontrollfrekvens för planerad livsmedelskontroll gäl-

lande  Sundsvalls Behandlingscentrum, SBC. 2024-04-22. 
- Kontrollrapport från livsmedelskontroll på Sundsvalls Behand-

lingscentrum, SBC. 2024-04-22. 
- Beslut om avgift för livsmedelskontroll på Lindgårdens Café dag-

verksamhet. 2024-05-02. 
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Vuxenutbildningen 
- Ändringar gällande beslut av kursutbud. 
 
Kommunstyrelsens finans- och näringslivsutskott 
- Sammanträdesprotokoll 2024-05-03, § 27. ”Ekonomisk månads-

rapport mars 2024”. 
 
Kommunstyrelsen 
- Sammanträdesprotokoll 2024-04-15, § 86. ”2023 års återrapport 

från den gemensamma nämndsberedningen för gymnasieskolan”. 
 
Kommunfullmäktige 
- Sammanträdesprotokoll 2024-04-29, § 85. ”Valärenden kommun-

fullmäktige 2024-04-29”. 
- Sammanträdesprotokoll 2024-04-29, § 88. ”Rapport och utvärde-

ring av kommunens samlade system för intern kontroll 2023”. 
-  Sammanträdesprotokoll 2024-04-29, § 103. ”Motion (SD) Infö-

rande av omsorgsbokslut inom barn-, LSS- och äldreomsorgen”. 
 
Beslutsunderlag 
Tjänsteskrivelse med bilaga, 2024-05-20. 
 
_ _ _ _ 
 
 
  



 

Sammanträdesprotokoll 
 

Sammanträdesdatum 

 
 

Sida 

Individ- och arbetsmarknadsnämnden 2024-05-28 35 
 

 
 

§ 82 Övrigt 
(IAN-2024-00002) 
 
 
 
 
Ärendet 
Ingen övrig fråga anmäld.  
 
_ _ _ _ 
 
 
 


	Bevis/anslag
	Bevis/anslag
	Justering
	§ 64 Goda exempel – presentation av Skönsberg första linjens verksamhet ”Mammagrupp”
	Beslut
	Ärendet

	§ 65 Förvaltningsdirektören informerar
	Beslut
	Ärendet

	§ 66 Ordföranden informerar
	Beslut
	Ärendet

	§ 67 Delårsrapport januari-april 2024 för Individ- och arbetsmarknadsnämnden
	Beslut
	Ärendet
	Överläggningar
	Ajournering
	Beslutsgång
	Reservation
	Beslutsunderlag

	§ 68 Intern kontrollplan 2024 - delrapport 1 för Individ- och arbetsmarknadsnämnden
	Beslut
	Ärendet
	Överläggning
	Beslutsunderlag

	§ 69 Svar på revisionsrapport, Grundläggande granskning Individ- och arbetsmarknadsnämnden
	Beslut
	Ärendet
	Överläggning
	Beslutsunderlag

	§ 70 Integrations- och mångfaldsstipendium 2024
	Beslut
	Ärendet
	Nominerade kandidater
	Överläggning
	Beslutsgång
	Val av stipendiat med motivering
	Beslutsunderlag

	§ 71 Områdesplan Skönsberg - delredovisning
	Beslut
	Ärendet
	Överläggning
	Beslutsunderlag

	§ 72 Riktlinjer för myndighetsutövning inom missbruk och psykisk ohälsa, 2024
	Beslut
	Ärendet
	Överläggning
	Beslutsunderlag

	§ 73 Ansökan om Yrkeshögskoleutbildningar för 2025
	Beslut
	Ärendet
	Utbildningar planerade att söka
	Överläggning
	Beslutsunderlag

	§ 74 Torsbodaprojektet - vuxenutbildningens arbete i projektet
	Beslut
	Ärendet

	§ 75 Redovisning av aktuell arbetslöshetsstatistik
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag

	§ 76 Beslut om att tillfälligt tilläggsbidrag till barnfamiljer med bostadsbidrag räknas som en inkomst
	Beslut
	Ärendet
	Nuläge
	Merkostnaden för det ekonomiska biståndet maa av att tilläggsbidraget inte medräknas som inkomst under januari-juni 2024 beräknas bli ca 2 milj. kr.
	Regeringen har föreslagit att det tillfälliga tilläggsbidraget till barnfamiljer som får bostadsbidrag ska förlängas till och med december 2024. Ett fortsatt beslut om att inte räkna det tillfälliga bostadsbidraget kommer att påverka kostnaderna för e...
	Överläggning
	Beslutsgång
	Votering
	Reservation
	Protokollsanteckning
	Beslutsunderlag

	§ 77 Remissvar avseende betänkandet Speciallivsmedel till barn inom öppen hälso- och sjukvård (SOU 2023:71)
	Beslut
	Ärendet
	Överväganden
	Överläggning
	Beslutsunderlag

	§ 78 Rapportering av ej verkställda beslut enligt SoL för första kvartalet 2024
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag

	§ 79 Rapportering av ej verkställda beslut enligt LSS för första kvartalet 2024
	Beslut
	Ärendet
	Beslutsunderlag

	§ 80 Val av ersättare för (S) i Individ- och arbetsmarknadsnämndens individutskott
	Beslut
	Ärendet

	§ 81 Redovisning av delegationsbeslut samt anmälningsärenden, maj 2024
	Beslut
	Ärendet
	Anmälningsärenden
	Beslutsunderlag

	§ 82 Övrigt
	Ärendet


