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Tid KI. 13.15-14.35
Plats KS-salen, kommunhuset, Sundsvall

Beslutande Jonas Vist (S) Ordférande
Erfan Kakahani (V) Vice ordforande
Lina Frankl (S)
Ulla Ndsman (S)
Magnus Haak (S)
Valencia Igiraneza (C)
Asa Melander (M)
Emir Ozcelik (SD)
Bertil Sidh (SD)
Lena Nordin (KD)
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Margareta Engstrom (M)
Malkolm Uhlin (SD)
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Ann-Katrin Holmgren (L)
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Annika Backstrom, §§ 53, 58-60  Stabschef
Ninni Embretsen, § 52 Enhetschef Sundsvalls Behandlingscent-
rum och Rehab
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Maria Pedersén, § 55 Forvaltningscontroller
Camilla Rockner, § 55 Verksamhetscontroller
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Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Protokollet omfattar §§ 52 - 63

Justeras fredag 2024-04-19

Jonas Vist (S) Markus Juth
Ordforande Sekreterare
Bertil Sidh (SD)
Justerare

Bevis/anslag

Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkdnnagivits genom anslag
pa Sundsvalls kommuns digitala anslagstavla.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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Justering

Utdver ordféranden ska Bertil Sidh (SD) justera dagens protokoll.

Erséttare dr Lena Nordin (KD).

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 52 Goda exempel - idétavia, Sundsvalls Be-
handlingscentrum
(IAN-2024-00002)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet

Ninni Embretsen, enhetschef, och Lars-Ove Ostlund, samordnare pa
Sundsvalls Behandlingscentrum informerar om deras anvindande av
idétavla for utveckling av verksamheten och hitta nya arbetssitt.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 53 Forvaltningsdirektoren informerar
(IAN-2024-00002-49)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen

Arendet
Denise Wallén, forvaltningsdirektor informerar foljande:

- Aterkoppling frin en friga vid forra nimndsmétet om rutiner
kring mediamedverkan. Kommunikatéren har tagit fram upparbe-
tade rutiner vid mediakontakter; vilka som ska kommunicera, poli-
tiken tar vad-fragorna, forvaltningen faktafrdgorna. Namnden
kommer att delges rutinen.

- Strejk varslat bland Kommunals medlemmar. Strejken ber6r inte
Iaf:s verksamheter s& mycket.

- Ny socialtjinstlag pad gang som kommer att berora forvaltningen i
allra hogsta grad. Forvaltningen kommer att f4 650.000 kr i stats-
bidrag under 2024 direkt kopplat till den nya socialtjdnstlagen och
betydligt mer statsbidrag under 2025. En samordnartjanst kommer
att tillsdttas med uppgift att géra en en 6versyn vilka forandringar
och atgiirder som forvaltningen hamnar att std infor. Aven nimn-
den kommer att berdras, mer information kommer i ett senare
skede.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 54 Ordforanden informerar
(IAN-2024-00002)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen

Arendet
Jonas Vist (S) informerar foljande:

- Socialpresidiet har lanserat en valfiardsguide.

- Sundsvalls Business Award, dir juryn till stipendiet for utmaér-
kelse ”Arets integration och mangfald” har paborjat sitt arbete att
utse kandidater.

- Haélsams nista mote ar i maj.

- Beslut om integrations- och mangfaldsstipendiet kommer att tas
vid ndmnden i maj.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 55 Ekonomisk manadsrapport for Individ- och
arbetsmarknadsnamnden, mars 2024, med rap-
portering om atgarder

(IAN-2024-00009)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna den ekonomiska ménadsrapporten for mars 2024.

Arendet

Individ- och arbetsmarknadsndmnden visar ett negativt resultat om
-11,2 miljoner kronor for perioden Januari — Mars 2024. For motsva-
rande period foregdende ar redovisades ett resultat om 0,4 milj kro-
nor, dvs en resultatfordndring med -11,6 milj kronor. Prognosen for
ndmnden uppskattas preliminért till -20 milj kronor.

Forandringen beror till stora delar pd hogre kostnader for insatserna
familjehem (2,8 milj kr) samt institutionsvard inom Barn, unga och
familj (0,6 milj kr) samt Missbruk och psykisk ohélsa (3 milj kr).
Aven 6kade kostnader for IT paverkar resultatet negativt (1,3 milj
kr).

Overliggning
Maria Pedersén, forvaltningscontroller, redovisar den ekonomiska
mdnadsrapporten tillsammans med en omvérldsanalys.

Denise Wallén informerar att verksamhetscheferna har i uppdrag att
ta fram olika atgérder i syfte att 1 forsta hand sédnka kostnaderna. For-
slagen kommer att presenteras med delarsrapporten.

Beslutsunderlag
Tjéansteskrivelse med bilaga, 2024-04-08.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 56 Torsbodasatsningen - vuxenutbildningens
del i projektet
(IAN-2023-00186)

Arendet
Arendet utgar med anledning av att arbetet med det regionala sam-
verkansavtalet inte ar klar.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 57 Redovisning av aktuell arbetsloshetssta-
tistik
(IAN-2024-00009)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att tacka for informationen.

Arendet
Forvaltningen presenterar aktuell statistik dver arbetsloshet och
ekonomiskt bistind.

Beslutsunderlag
Arbetsloshetsstatistik, April 2024.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 58 Svar pa remiss gallande Sundsvalls registre-
ringscentral — forslag till fortsatt verksamhet och
finansiering

(IAN-2023-00274)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att avge yttrandet till kommunstyrelsekontoret att motsétta sig den
foreslagna finansieringsmodellen.

Arendet

Kommunstyrelsekontoret har skickat en remiss angdende Sundsvalls
registreringscentral och dverldmnar ett forslag till fortsatt verksamhet
och finansiering. Kommunstyrelsekontorets forslag innebér att de vill
flytta 6ver kostnaderna for registreringscentralen pd Individ- och
arbetsmarknadsndmnden (IAN), trots att enbart ett fatal platser nytt-
jas av ndmnden.

Bakgrund
Arendet behandlades vid IAN:s sammantride 2024-01-24, § 9, med
foljande beslut:

att innan en eventuell flytt sd ska det goras en konsekvensanalys dver
den eventuella tilltdnkta flytten,

att forvaltningen kontinuerligt informerar ndimnden hur diskussionen
gér mellan individ- och arbetsmarknadsforvaltningen och kommun-
styrelsekontoret om en eventuell flytt av registreringscentralen till
Iaf,

att nimnden efter genomford konsekvensanalys tar stéllning i
drendet, samt

att en forutsittning for att laf ska ta Gver registreringscentralen &r att
Iaf fér full kostnadstickning fran kommunstyrelsen.

Férvaltningens évervdganden

Kommunstyrelsekontorets forslag innebér att merparten av den kom-
munala finansieringen av registreringscentralen skulle ligga pa IAN
trots att man endast nyttjar fem arbetstraningsplatser pé registrerings-
centralen. Kommunstyrelsekontorets forslag innebér stora kostnads-
Okningar for laf som saknar medel for den foreslagna finansieringen.
Skulle ett beslut tas enligt forslaget skulle det innebéra att Iaf beho-
ver ldgga ner nagon annan, troligen mer dndamalsenlig verksamhet,

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll
Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum Sida
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2024-04-17 12

for att hitta finansiering. Att en del av forvaltningens budget skulle
vara “’last” till en verksamhet som forvaltningen inte bedriver sjilv
skulle dessutom minska mojligheten att dndra forvaltningens in-
satsmix utifrin kommuninvinarnas behov.

Overliggning
Hékan Norberg, verksamhetschef for Arbete och forsorjning, redovi-
sar drendet.

Jonas Vist (S), Emir Ozcelik (SD), Asa Melander (M) och Lena Nor-
din (KD) yrkar alla bifall till forvaltningens forslag att motsitta sig
den foreslagna finansieringsmodellen och avge yttrandet till kom-
munstyrelsekontoret.

Beslutsunderlag

Protokoll Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott 2024-
04-03, § 28.

Tjansteskrivelse med bilagor, 2024-03-18.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 59 Besvarande av granskningsrapport avse-
ende kommunens rutiner for anvandande av
tjanstebilar

(IAN-2023-00216)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna forvaltningens svar pa granskningsrapporten, samt
att skicka svaret till kommunens revisorer.

Arendet

Revisionsbyran KPMG har pa uppdrag av kommunens revisorer
oversiktligt granskat kommunens rutiner kring anvandningen av
tjénstebilar. Revisionen onskar nu fa Individ- och arbetsmarknads-
ndamndens synpunkter pa de slutsatser som redovisas i gransknings-
rapporten. Svaren ska avges till revisionen senast 2024-04-26.

KPMG:s rekommendationer som beror Individ- och arbetsmarknads-
namnder avser att:

e  Kommunstyrelsen och samtliga nimnder bor fortsétta arbeta ak-
tivt for att sidkerstélla att chefer har forutsittningar att genomfora
tillracklig uppfdljning och kontroll av fordonsanviandningen

e Kommunstyrelsen och samtliga nimnder bor se 6ver uppfoljning
av drivmedelskostnader

Forvaltningens évervdganden

Forvaltningen instimmer med revisionens rekommendation att kom-
munen bor fortsdtta arbeta aktivt for att sdkerstélla att chefer har rétt
forutséttningar for att genomfora den uppfdljning och kontroll som
den upprittade rutinen aldgger dem ansvar for. Chefer i kommunor-
ganisationen har ansvar for minga olika delar och man behdver ha i
atanke att uppgifter som ska kontrolleras och foljas upp behdver vara
lattillgéngliga och tydliga. De uppgifter som behdvs for att man ska
kunna ta sitt ansvar och 16pande f6lja och kontrollera bilanvénd-
ningen bor dérfor inte behdva sokas upp i olika system eller tolkas
utan ska med fordel skickas ut till berorda chefer med regelbunden-
het. Uppgifterna forvéntas dven vara korrekta och berora ritt personal
pa ritt enhet. Om det dterkommande dr en massa felaktigheter blir det
inte relevant for hart belastade chefer att fortsétta f6lja upp och risken
ar 6verhdngande att man ger upp.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Det finns sedan maj 2023 en 6vergripande riktlinje i kommunen for
hur kommunens tjanstebilar far anvindas och vem som ansvarar for
vad 1 samband med tjdnstebilarnas nyttjande samt uppfoljning och
kontroll. KPMG har rekommenderat kommunen att fortydliga denna
riktlinje. Det som bland annat inte framgar i den befintliga rutinen ar
hur olika kontroller ska genomforas och det finns idag ingen tydlig
rutin for hantering av t.ex. korjournaler. Det rdder ocksé viss otydlig-
het vem som kan ta del av korjournaler och hur man bér sig at for att
se de som é&r relevanta for den egna verksamheten. Detta forsvarar
saklart for chefer att gora rétt. Forvaltningen ser gérna att detta for-
tydligas och forenklas.

Uppfdljningen av drivmedelskostnaden ar idag inget som enskilda
chefer kan utfora. Kostnader for drivmedel registreras inte pa respek-
tive enhet eller ens verksamhetsomrade och dr omojliga att skilja fran
andra kostnader i forvaltningens transaktioner.

Néamnden betalar idag aterkommande s.k. klumpsummor till fordons-
service for anvindning av bilar, savél de som leasas som de som er-
halls via bilpoolen. I den totala summan ingar bade hyra av bil och
kostnad for drivmedel, men nagon sirredovisning forekommer inte.
Det dr med andra ord inte mdjligt for forvaltningen idag att f6lja upp
denna kostnad utifran den redovisning som man far. For att detta
skulle kunna genomforas behdver systemet goras om och fordonsser-
vice redovisa kostnader pé ett helt annat sétt.

Overliggning
Annika Backstrom, stabschef, redovisar kort om drendet och svarar
pa frigor.

Beslutsunderlag

Protokollsutdrag Individ- och arbetsmarknadsndmndens arbetsutskott
2024-04-03, § 27.

Tjansteskrivelse med bilaga, 2024-03-21.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 60 Tillsynsplan 2024 - Alkohol- och tobaksen-
heten
(IAN-2024-00112)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkénna tillsynsplan f6r 2024 gillande tillsyn 6ver alkoholserve-
ring, folkolsforséljning samt forsiljning av tobak och tobaksftria niko-
tinprodukter, samt

att 6verlamna upprittad tillsynsplan till Lansstyrelsen enligt 9 kap 2
§ Alkohollagen.

Arendet

Tillsynsplanen omfattar den planerade tillsynen enligt Alkohollagen,
Lag om tobaksvaror och liknande produkter samt Lag om tobaksfria
nikotinprodukter.

Bakgrund

Enligt 9 kapitlet 2 § alkohollagen (2010:1622) dr kommunen tillsam-
mans med Polismyndigheten tillsynsmyndighet avseende efterlevna-
den av bestimmelserna som giller servering av alkoholdrycker. En-
ligt samma paragraf i alkohollagen ska kommunen upprétta en till-
synsplan och ldmna planen till Lansstyrelsen.

Det finns inget krav att upprétta en tillsynsplan enligt Lag om to-
baksvaror och liknande produkter (LTLP), men 1 prop 2009/10:207
framgar att en effektiv kommunal tillsyn dr grundlédggande for att
uppna en bittre efterlevnad av bestimmelserna om aldersgréins enligt
lagen. Léansstyrelsen ser darfor positivt pd att kommunens tillsyns-
plan omfattar badde Alkohollagen och LTLP.

I Sundsvall ligger uppdraget pé Individ- och arbetsmarknadsforvalt-
ningen som genom Alkohol- och tobaksenheten planerar och utfor
tillsyn. I uppdraget ingér, forutom direkt tillsyn dver serveringsstillen
med serveringstillstand, dven tillsyn 6ver detaljhandelsstéllen déir for-
sdljning av folkol (2,26 — 3,5 %) sker. Enheten ansvarar dven over
tillsynen av forséljning av tobaksprodukter enligt LTLP och tobaks-
fria nikotinprodukter.

Overliggning

Annika Backstrom redovisar kort om drendet. For information till
ndamnden kommer lénsstyrelsen att gora ett tillsynsbesdk under hos-
ten.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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Beslutsunderlag
Tjénsteskrivelse med bilaga, 2024-03-21.

Justerandes signatur Utdragsbestyrkande
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§ 61 Revidering av IAN:s delegationsordning -
andring av delegation for Alkohol- och tobaksen-
heten

(IAN-2024-00005)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att till handldggare vid Alkohol- och tobaksenheten delegera ritten
att besluta:

- om serveringstillstdnd till allmdnheten under enstaka tid enl 8 kap 2
§ Alkohollagen

- att avsluta utredning utan atgird samt avskriva drende enligt 8 kap
12 § Alkohollagen

- om tillstdnd enl 8 kap 14 § Alkohollagen for servering pa gemen-
sam serveringsyta, stadigvarande, forutsatt att serveringstillstand be-
viljats

- om dndrad serveringstid senare dn normaltid kl. 01.00 vid ans6kan
om tillféllig utékning enl 8 kap 19 § Alkohollagen,

att aterta delegation till handléggare vid Alkohol- och tobaksenheten
gillande beslut enl 8 kap 12 § Alkohollagen att ej meddela serve-
ringstillstdnd pga. att ansokningsavgift ej erlagts eller att sokanden ej
har ldmnat erforderliga ansdkningshandlingar.

Arendet

I syfte att underlitta handldggningen vid frdmst ansdkningar om olika
former av tillfélliga tillstand eller utékningar foreslds handlaggare vid
Alkohol- och tobaksenheten fa en utdkad delegation att fatta dessa
beslut som tidigare delegerats till Individutskottet. Dessutom vill {or-
valtningen passa pa att korrigera vissa andra felaktigheter och otyd-
ligheter.

Forvaltningens évervdganden

Idag har handldggare vid Alkohol- och tobaksenheten delegation att
besluta om serveringstillstind under enstaka tid, det vi brukar kalla
tillfalligt tillstdnd, men endast upp till tre dagar och s ldnge de inte
omfattar serveringstid senare dn normaltiden till kl. 01.00. Med be-
greppet enstaka tid menas ndgra dagar upp till ett par ménader. Det &r
med andra ord en véldigt kort tid det ror sig om och ansdkningarna
kommer vanligen in med kort varsel varfor utredningstiden blir vil-
digt anstrdngd. Det skulle forenkla for alla involverade om handlég-
gare sjdlva har delegation att fatta beslut om tillstdnd under enstaka
tid. Vissa tillfilliga evenemang som arrangorer planerar genomfora

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande



Sammantradesprotokoll

Sundsvalls
kommun Sammantradesdatum
Individ- och arbetsmarknadsndmnden 2024-04-17

Sida

18

ar dessutom Onskvérda att fa paga ndgon timme ldngre 4n normalti-
den och dé har beslutet behovt tas i Individutskottet. Forvaltningen
ser att detta blir en extra kranglig handlaggning for en eller tva till-
fallen som det vanligen ror sig om.

Det finns heller ingen tydlig anledning till att Individutskottet ska be-
sluta 1 frigor som ror gemensam eller enskild serveringsyta, inte sa
lange det finns ett beslut om stadigvarande serveringstillstand. Den
hir formen av forfragningar ar dessutom séllan forekommande.

I dagens delegationsordning saknas fortydligande om att handldggare
kan besluta om att avsluta utredning utan atgérd eller avskriva ett
drende varfor det dr onskvirt att detta infors. Att avsluta en utredning
utan atgird blir aktuellt om sdkande inte skickar in de handlingar
som efterfragas, dvs att ansokan inte ar fullstdndig, eller om man inte
klarar av kunskapsprovet t.ex. Att avskriva ett drende gors nér so-
kande atertagit sin ansokan. I befintlig delegationsordning stér det,
lite felaktigt, att handlaggare har delegation att ej meddela serve-
ringstillstdnd pga. att ansokningsavgiften ej erlagts eller att sokanden
ej har ldmnat erforderliga handlingar. Forvaltningen kréver dels inte
att avgift ska erliggas innan ansdkan hanteras och dels avslas inte en
ansOkan av handldggarna om den inte blir komplett utan man avslutar
drendet utan atgérd, dvs ansdkan provas aldrig. Darmed bor delegat-
ionen dndras 1 denna del sé att den &r korrekt.

Overliggning
Annika Backstrom redovisar syftet med revideringen.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse 2024-04-05.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 62 Redovisning av delegationsbeslut samt an-
malningsarenden, april 2024
(IAN-2024-00004)

Beslut
Individ- och arbetsmarknadsndmnden beslutar

att godkédnna redovisningen av delegationsbesluten samt anmélnings-
drenden.

Arendet
Forvaltningen redovisar foljande delegationsbeslut och anmélningsa-
renden.

Lonebeslut under tiden Delegationsnummer
2024-03-05 —2024-04-03 56 -99

Beslut Antal beslut Delegat
Yttrande till kom- 1 (2024-03-27) Jonas Vist (S)
munstyrelsekontoret

avseende lagradsre-
missen “Forbéttrade
levnadsvillkor for
utldnningar med till-
falligt skydd”

Anmdlningsérenden

Inspektionen for vard och omsorg

- Beslut, 2024-03-25, utifrén tillsyn av stddboende for barn och
unga vid Boendeenheten Ungdomsboendet, Sundsbruk.

Individ- och arbetsmarknadsforvaltningen
- Andringar av beslut gillande kursutbud.
- Redovisning av aktuella uppdrag fran ndmnden.

Kommunstyrelsens plan- och utvecklingsutskott
- Sammantridesprotokoll 2024-02-20, § 11. "Reviderade riktlinjer
for operativa styrgruppen”.

Kommunstyrelsens personalutskott
- Sammantridesprotokoll 2024-03-12, § 6. "Tillagg till dtgards-
program for sikrad bemanning”.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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- Sammantrddesprotokoll 2024-03-12, § 7. ”Uppfoljning av che-
fers kundndjdhet med HR-partner, 16n och pension, rekrytering,
bemanning samt regionhédlsan”.

Kommunfullméktige

- Sammantridesprotokoll 2024-03-25, § 60. *Overforing av nimn-
dernas resultat och investeringsanslag 2023 samt anslag for for-
brukning av dverskott”.

- Sammantrddesprotokoll 2024-03-25, § 75. ”Motion (SD) Ut6-
kandet av antalet fdltassistenter samt dess verksamhet”.

- Sammantradesprotokoll 2024-03-25, § 76. ”Motion (KD) och
(L) angdende framtagande av tillgénglighetsprogram”.

- Sammantradesprotokoll 2024-03-25, § 77. ”Motion (SD) Hjélp-
skyltar i Sundsvall — En enkel men viktig atgird for att rdadda
liv”.

Beslutsunderlag
Tjansteskrivelse med bilaga, 2024-04-09.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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§ 63 Ovrigt
(IAN-2024-00002)

Emir Ozcelik (SD) fragar hur avtalet om likarmedverkan med reg-
ionen ser ut. Jennie Marklund, verksamhetschef for Missbruk och
psykisk ohélsa, svarar att vuxengruppen inom socialpsykiatrin har
lyft problematiken om ldkarmedverkan. Vardvalet ser inte psykiatrin
som en vardform och darfor har det har exkluderats fran ldkaravtal.
Arbete pagér att fa till ett avtal om ldkarmedverkan. Forvaltningen
kommer att informera ndimnden nér avtalet &r klart.

Lena Nordin (KD) fragar vad som géller vid ingripande vid hot och
véld pa socialpsykiatriboende om hyresformen har ndgon betydelse.
Jennie Marklund svarar att boendeformen har ingen betydelse vid av-
hysningar. En person med berittigat som inte skdter sig kan avhysas
frén sitt boende men forvaltningen har dnda skyldigheten édnda att
hitta ett nytt boende.

Lena Nordin (KD) fragar vad personalen har for brottsstivjande be-
fogenheter. Jennie Marklund svarar att personalen ska jobba forebyg-
gande.,

Valencia Igiraneza (C) avtackas efter det var hennes sista ndmnds-
mote.

Justerandes signatur

Utdragsbestyrkande
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