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SAMORDNINGSFORBUNDET
SUNDSVALL

Sammantridet 6ppnas

Ordftrande Christina Nordend forklarar métet 6ppnat och hilsar alla vilkomna.

Faststiillande av dagordning
Styrelsen beslutade

Att faststélla upprittat forslag till dagordning.

Val av justerare
Styrelsen beslutade

Att utse Jonas Vist att jamte ordférande justera dagens protokoll.

Foregaende protokoll, 221125
(Bilaga 1)
Styrelsen beslutade

Att protokollet frén styrelsemotet 221125 ldggs till handlingarna

Information av Pirjo Lindkvist, SIP-Samordnarfunktion pa
Arbetsmarknadstorget i Sundsvall

Syftet med SIP-samordnare &r att stirka deltagare med fysisk- och psykisk
ohélsa och deras mojlighet till egen forsdrjning genom att tillhandahalla en
samordnad funktion pa Arbetsmarknadstorget i kontakten mot varden.

Insatsen ska forbattra samverkan mellan olika verksamheter som omfattas av
lagens bestdimmelser om samordnad individuell plan, SIP. En sadan plan
beskriver vilka samordnade medicinska, sociala och/eller arbetslivsinriktade
rehabiliteringsinsatser som en deltagare behdver. Genom att utveckla
anvéndningen av SIP skapas bittre forutséttningar for deltagarens behov av stod
att ndrma sig egen forsérjning. Véardens bedémning av deltagarens maende &r en
grundsten for vilken form av planering som kan uppriittas. Det kan handla om
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SAMORDNINGSFORBUNDET
SUNDSVALL

beddmning av vilka hilsoméssiga forutséttningar det finns for arbetslivsinriktad
rehabilitering mot egen férsérjning, planering mot studier eller sjuk- eller
aktivitetsersdttning.

Béde socialtjdnstlagen och hélso- och sjukvérdslagen kriver att kommun och
region uppréttar en samordnad individuell plan néir det behdvs och att den
enskilde samtycker till SIP.

[ borjan av dret 2022 bromsades bokning av SIP pa grund av pandemin. Nir
restriktionerna slépptes i slutet av februari 2022 har det varit hért tryck att boka
SIP. Deltagarna fick vdnta pa en tid for SIP och négra har flyttats till efter
sommaren. Efter sommaren har SIP ¢kat, fragan dr om det 4r maximalt da
varden har svart att ta emot forfragningar om SIP eftersom de dven samverkar
med Forsdkringskassan och arbetsgivare.

100 SIP beslut har registrerats och det &r fler 4n under hela 2021 med 90
registrerade SIP beslut. Det har registrerats SIP beslut p& 100 unika deltagare. 79
SIP har initierats av SIP-samordnare under &r 2022.

For att folja vilka parter som har initierats till SIP har egen statistik forts da
Treserva inte har denna funktion. Av dessa 100 SIP har 48 socialsekreterare, 30
arbetskonsulent, 21 fran varden, 1 arbetscoach initierat till SIP. Arbetsférmedlare
pa Arbetsmarknadstorget har deltagit i flertal konsultationer och SIP.
Arbetskonsulenter, arbetscoacher och arbetsformedlare kan inte sjélva boka SIP
utan de behover konsultera med socialsekreteraren och dérefter initierar de till
SIP och vara med pa motet med varden. SIP #r kostnadsfritt for
socialsekreterarna eftersom det finns en bestimmelse att det 4r kommun inom

socialtjénstlagen och region inom hélso- och sjukvérdslagen som kan initiera till
SIP.

Att tacka Pirjo for en givande information kring sitt arbete pa
Arbetsmarknadstorget.

Medfinansiering till Samordningsforbundet Sundsvall for verksamhetsaret
2023 till Sundsvalls kommun och Region Viisternorrland

(Bilaga 2 och 3)

Forbundschefen visar de anmodan om finansiering till Samordningsférbundet
Sundsvall infor verksamhetsaret 2023 som skickat till Sundsvalls kommun och
Region Visternorrland. Region kommer under 2023 att betala ut deras
finansiering vid tva tillfdllen.
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SAMORDNINGSFORBUNDET
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Styrelsen beslutade

Att ldgga informationen till handlingarna.

Arsredovisning av SIP-samordnarfunktion 2022.
(Bilaga 4)

[ enlighet med avtal (DNR 18/22) mellan projektigaren Sundsvalls
kommun/Individ och arbetsmarknadsforvaltningen och Samordningsfrbundet
har hilften av de beviljade medlen for 2022 betalats ut i samband med att avtalet
tecknats. Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godként
redovisningen f6r 2022.

Styrelsen beslutade

Att godkidnna arsredovisning av Socialsekreterare med SIP-samordnarfunktion
for 2022, och betala ut resterande del av medlen, 322 500 kr

Arsredovisning av handliggare fran Forsikringskassan pa
arbetsmarknadstorget 2022.

(Bilaga 5)

[ enlighet med avtal (DNR 25/22) mellan projektéigaren Férsikringskassan,
omrade Jamtland - Visternorrland och Samordningsférbundet har hilften av de
beviljade medlen for 2022 betalats ut i samband med att avtalet tecknats.
Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godként redovisningen
for 2022.

Styrelsen beslutade

Att godkéinna arsredovisning av Forsikringskassans handliggare pa
Arbetsmarknadstorget 2022 och betala ut resterande del av medlen, 81 330,50 kr
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Arsredovisning av Arbetsformedlare pa arbetsmarknadstorget 2022.
(Bilaga 6)

I enlighet med avtal (DNR 35/22) mellan projektigaren Arbetsformedlingen
Sundsvall och Samordningsforbundet har hélften av de beviljade medlen for
2022 betalats ut i samband med att avtalet tecknats. Resterande medel betalas ut
efter att forbundets styrelse godként redovisningen f6r 2022.

Styrelsen beslutade

Att godkénna arsredovisning av arbetsformedlare pa Arbetsmarknadstorget 2022
och betala ut resterande del av medlen, 185 926 kr

Arsredovisning av Arbetskonsulent for personer med aktivitetsersittning
2022.

(Bilaga 7)

[ enlighet med avtal (DNR 29/22) mellan projektigaren Sundsvalls
kommun/Individ och arbetsmarknadsfoérvaltningen och Samordningsférbundet
har hélften av de beviljade medlen f6r 2022 betalats ut i samband med att avtalet
tecknats. Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godként
redovisningen for 2022.

Styrelsen beslutade

Att godkénna arsredovisning av Arbetskonsulent for personer med
aktivitetsersdttning 2022. och betala ut resterande del av medlen, 319 960 kr
Arsredovisning av Arbetskonsulent pi arbetsmarknadstorget

(Bilaga 8)

[ enlighet med avtal (DNR 20/22 och 21/22) mellan projektigaren Sundsvalls
kommun/Individ och arbetsmarknadsforvaltningen och Samordningsforbundet
har hilften av de beviljade medlen for 2022 betalats ut i samband med att avtalet
tecknats. Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godként

redovisningen f6r 2022.

Styrelsen beslutade
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Att godkinna drsredovisning av Arbetskonsulent pa arbetsmarknadstorget
2022 och betala ut resterande del av medlen, 521 552 kr

Arsredovisning av Psykologtjinst pa arbetsmarknadstorget 2022
(Bilaga 9)

I enlighet med avtal (DNR 17/22) mellan projektédgaren Sundsvalls
kommun/Individ och arbetsmarknadsférvaltningen och Samordningsférbundet
har hélften av de beviljade medlen fér 2022 betalats ut i samband med att avtalet
tecknats. Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godként
redovisningen for 2022.

Styrelsen beslutade

Att godkiinna arsredovisning Psykologtjanst pa arbetsmarknadstorget 2022
och betala ut resterande del av medlen, 419 353 kr

Arsredovisning av Arbetsterapeut pa arbetsmarknadstorget 2022
(Bilaga 10)

I enlighet med avtal (DNR 16/22) mellan projektéigaren Sundsvalls
kommun/Individ och arbetsmarknadsforvaltningen och Samordningsférbundet
har hilften av de beviljade medlen f6r 2022 betalats ut i samband med att avtalet
tecknats. Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godkint
redovisningen for 2022.

Styrelsen noterade att det &r bristande underlag i slutredovisning da det inte
genomforts tillrdckligt med Indikatorsenkiter. Styrelsens forhoppning ér att det
ar en engangsforeteelse och ser fram emot att det inkommer tillrdckligt med svar
av Indikatorsenkéter sa att dessa kan anvéndas i 2023 arsrapport.

Styrelsen beslutade

Att med ovanndmnda notering godkénna arsredovisning Arbetsterapeut pa
arbetsmarknadstorget 2022 och betala ut resterande del av medlen, 297 670 kr

Vo " ;



§ 14

§ 15

§16

SAMORDNINGSFORBUNDET
SUNDSVALL

Arsredovisning av Rehabviigledare 2022.

(Bilaga 11)

[ enlighet med avtal (DNR 24/22) mellan projektéigaren Sundsvalls
kommun/Individ och arbetsmarknadsforvaltningen och Samordningsforbundet
har hilften av de beviljade medlen for 2022 betalats ut i samband med att avtalet
tecknats. Resterande medel betalas ut efter att forbundets styrelse godként
redovisningen for 2022.

Styrelsen beslutade

Att godkinna arsredovisning I-Kraft Rehabvigledare 2022 och betala ut
resterande del av medlen, 190 000 kr

Resultatrapport indikatorsenkiit 2022

(Bilaga 12)

Utvecklingsledaren gar igenom resultaten som framkommit i
indikatorsenkéterna. Glddjande att det ger styrelsen méjlighet att utvirdera
kvalitén i de insatser som finansieras samt att det ger underlag for att utveckla
véar samverkan ytterligare.

Styrelsen beslutade

Att ldgga rapporten till handlingarna

Utkast till arsredovisning for Samordningsforbundet Sundsvall 2022.
Forbundschef och utvecklingsledaren visar ett utkast till arsredovisning for
2022. Arsredovisningen foljer i stort sett den framtagna mall som Nationella
radet har tagit fram. I ett preliminért bokslut f6r 2022 visar det att férbundet gor
ett minusresultat pa 409 222 kr.

(Bilaga 14)

Styrelsen beslutade

Att besluta om arsredovisning pa sitt néista mote den 21 februari
Att inspel och synpunkter pa arsredovisningen skall vara kansliet tillhanda

senast 10 februari
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Innehall till planeringsdag med strategigruppen den 21 februari 2023

Styrelsen och strategigruppen har den 21 februari en halvdag inplanerat
tillsammans. Fokus pa den dag bor vara hur vi kan utveckla hilsorelaterade
insatser kopplade till Arbetsmarknadstorget.

Styrelsen diskuterar vad som skulle kunna vara lampligt innehall for triffen med
strategiradet. Det beslutas att bjuda in Alsta folkhogskola till tréffen den 21
februari att informera om deras kurs “hélsa for livet”

Styrelsen beslutade

Att uppdra t kansliet att fardigstélla ett program for dagen.

Kansliet informerar
Konstituerandemotet den 3/4, indring av tid, fran kl. 09.00 till 13.00

Det finns 6nskemél om att flytta det konstituerande méte den 3 april fran kl.
09.00 till k1.13.00

Styrelsen beslutade
Att flytta det konstituerande motet till k1.13.00 den 3 april

Hiilsa for livet

Vid vér lanstriff den 18 januari var representanter fran Alsta Folkhdgskola
inbjudna att informera om sin kurs/utbildning i ”Hlsa for livet”. Innehéaller
bland annat vilka malbilder man har, olika fysiska aktiviteter och teoretiska
dmnen. Kurs bedrivs idag bade pa plats i Friansta men det finns ocksa mojlighet
att delta digitalt. Kurs paminner en hel del om ”Hélsopiloten” som bedrevs i
Sundsvall fo6r ndgra ar sedan. Vérat medskick till Alsta var att en framtida kurs
maste vara flexibel vad géller innehall och antagning sa att det gar att kombinera
med andra aktiviteter. Det skulle kunna vara en aktivitet som dé skulle kunna
passa manga pd Amt i Sundsvall. Att kombinera olika aktiviteter liggar ju ocksa
1 linje med vad man trycker pa i BIP-forskningen.

BIP i Sundsvall

Fram till idag har det gjorts 164 stycken progressionsmétningar med verktyget
SKAPA, fordelat pa 158 personer. Det finns en stor skillnad bland personalen
hur mdnga métningar de fétt till. For att forbéttra resultatet ytterligare kommer
utvecklingsledaren under februari manad besoka dessa arbetsgrupper for vidare
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dialog om detta.

Psykolog och arbetsterapeut fortsétter under varen med sitt utvecklingsarbete i
ACT. Psykologen och Arbetsterapeuten kommer att ga en utbildning i ACT
under mars méanad samtidigt som man jobbar pa hemmaplan med en egen
gruppverksamhet.

Triff med regional utvecklingen inom RVN den 18/1

Vid ldnstriiffen den 18 januari med Samordningsférbunden var folkhélsochefen
Peter Mollersvird inbjuden. Han hade med sig sin eftertrddare Malin Térnqvist
pa motet. Samordningsforbunden kommer forhoppningsvis under varen 2023 att
bli inbjudna till ndmnden for regional utveckling for att informera ndimnden om
vart arbete. Peter tackade for det mycket goda samarbete som upparbetats de
senaste aren mellan Samordningsférbunden och Region Vésternorrland och
hoppas att det skall fortsatta.

Inspirationsdag SFI 27/4

Planeringsgruppens arbete har fortsatt och ett preliminért datum &r satt till den
27 april. Det kommer att vara en heldag i Hdarnosand. Planeringsgruppen har
mote den 30 januari for att férdig stélla ett program {or dagen.

NNS

NNS arsméte kommer att vara den 17 april pa Tylosand i anslutning till
Finsamkonferensen. Kallelse och dagordning kommer senare.

Kansliet informerar om att det finns mycket intressant ldsning pa NNS hemsida.
www.nnsfinsam.se

Finsam.se

Nu har det kommit en uppdaterad och anpassad ”Grundutbildning till nya
forbundschefer och styrelseledamoter™ i ett digitalt format.

For att testa utbildningen vill vi bjuda in till en pilot den 28 februari 2023. Till
detta tillfille finns det 12 platser.

Det kommer sedan att erbjudas fler utbildningstillfdllen under véren och hosten
2023. Mer information om dessa utbildningstillfdllen kommer i mars.

Det nya uppfoljningssystem, Uppfoljning Finsam; som skall ersétta SuS vet vi
fortfarande inte med sidkerhet néar det kommer att driftséttas. [ det nya
uppfoljningssystemet kommer det inte vara majligt att registrera deltagare pa
individniva. Det ér ett stort bekymmer for samtliga forbund da vi enligt lagen
skall folja upp véra insatser. NNS arbetar aktivt med denna fraga tillsammans
med Nationella radet.
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Inbjudningar

Finsamkonferens den 18-19 april 2023, Hotel Tylosand i Halmstad
(Bilaga 13)

Den nationella FINSAM-konferensen, som arligen arrangeras av Nationella
radet, genomfors 2023 tillsammans med Samordningsférbundet i Halland.
Temat for drets konferens dr "FINSAM — Ge och fa”

Styrelsen beslutade

Att Christina Nordend, Thomas Burman, Emil Ulander och Jan Andersson ska
delta pa konferensen

Utbildningar

Inga relevanta utbildningar

Ovriga fragor

Inga 6vriga fragor

Sammantridet avslutas

Ordforande forklarar ssmmantradet avsluta och dnskar alla en trevlig helg.
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