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Hygienombud

Uppdragsbeskrivning

Inledning

Inom kommunal vard och omsorg, liksom i Ovrig halso- och sjukvard, &r
vardrelaterade infektioner ett problem. Oavsett boendeform &r det i brukarens/
patientens narmiljo som risken for smittspridning &r som storst i vara verksamheter.
Darfor ar kunskap och forhallningssatt med basala hygienrutiner och kladregler
"BHK” valdigt viktiga.

Alla enheter inom aldre- och funktionshinderomsorg som ger vard, omsorg, behandlar och
undersdker brukare/patient ska enligt ledningen ha hygienombud som arbetar med
vardhygieniska fragor i samverkan med sjukskoterska och enhetschef.

Enhetschef ansvarar for att hygienombud far tillrackligt med tid for att utfora sitt ansvar.

Syfte
Tillse att alla verksamheter har minst ett hygienombud som ar extra kunnig i basala
hygien- och kladregler.

All halso- och sjukvard ska bedrivas sa att den uppfyller kraven pa en god vard. Detta
innebar att den ska vara av god kvalitet med god hygienisk standard och tillgodose
patientens behov av trygghet i varden och behandlingen (HSL 2017:30).

Chefen har det 6vergripande ansvaret for verksamheten och for att sdkra upp att
patientens behov av trygghet, kontinuitet, samordning och sékerhet tillgodoses.

Ansvar och rollbeskrivning

For att fa titeln och uppdraget hygienombud maste steg 1 i utbildningen,
Socialstyrelsens webbutbildning, vara avklarad och godkand.
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Hygienombud ansvarar for att

e bidra med kunskap i vardhygieniska fragor och vara en god forebild pa
arbetsplatsen, entusiasmera samt delge kunskap till kollegor pa arbetsplatsen

e verka for att forbygga vardrelaterade infektioner

e vara stod till enhetschefen och omvardnadsansvarig sjukskoterska i
vardhygieniska fragor och kvalitetsforbattrande arbete

¢ informera nyanstéllda och studenter om basala hygienregler och
hygienombudets roll

e fanga upp fragor pa arbetsplatsen och driva kvalitetsférbattrande arbete
tillsammans med enhetschefen pa enheten

e bistd enhetschefen i att utarbeta hygienrutiner och att de efterféljs pa
arbetsplatsen

e informera nyanstéllda och vikarier om hygienombudets roll

e utféra hygienrond tillsammans med enhetschef pa enheten 1 gang/ar enligt
rutin for hygienrond och att verka for att eventuella brister blir atgardade samt
bidra i egenkontollsarbetet

¢ informera enhetschef om gallande hygienrutiner inte efterfdljs

e utarbeta en gemensam strategi for forbattringsatgarder inom det
vardhygieniska omradet tillsammans med enhetschef utifran egenkontroll
genomforda under aret

e vara ett stdd till enhetschefen i genomférande av foljsamhetsmatningar inom
basala hygienrutiner och kladregler (BHK)

e vara observator i de arliga PPM-matningarna samt mata in data till SKR

e arlig sammanfattning tillsammans med EC for att bidra till
Patientsadkerhetsberattelsen

e delta vid natverkstraffar och fortbildning
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Utbildning och fortbildning

Grundutbildning vid nyanstallning

Basala hygienrutiner i vard och omsorg (Socialstyrelsen)

https://utbildning.socialstyrelsen.se/learn/course/external/view/elearning/263/basala-
hygienrutiner-i-vard-och-omsorg

Anvand forslagsvis Google Chrome.

| utbildningen far du lara dig om varfor, nar och hur du ska folja de basala hygienrutinerna
och anvanda dig av skyddsutrustning i ditt arbete. Genom 6vningar och reflektioner far du
aven lara dig hur du ska tillampa de basala hygienrutinerna och anvanda skyddsutrustning i
olika situationer under en arbetsdag.

For att bli godkand pé utbildningen och fa ditt kursintyg behover du slutfora foljande delar:

e Modul 1 Basala hygienrutiner samt personlig skyddsutrustning

e Nagon av modulerna 2-5. For dig som arbetar inom hemtjanst, sarskilt boende, LSS-
boende eller i bostad med sarskild service enligt SoL.
Du behover endast vélja den eller de moduler som ar mest relevanta for dig.

e Kunskapstest

o Utvardering
Efter genomgangen utbildning tar du med ditt kursintyg till din chef.

Fortbildning 1 gang/ar

e Vardhygiens riktade utbildningar for hygienombud

e https://www.youtube.com/watch?v=Yu90Ee WV6q

Referenser
| Socialstyrelsens foreskrift (SOSFS 2015:10) om basal hygien inom vard och
omsorg, framgar halso- och sjukvardspersonalens ansvar.
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Jag forstar och tar ansvar éver mitt uppdrag
Jag har tackat ja

rollen som hygienombud.

Detta innebar att jag efter utbildning tar uppdraget som hygienombud pa den enhet
jag arbetar pa. Jag atar mig aven att i det geografiska omrade jag arbetar i bista
enheter som saknar hygienombud.

Jag kommer att arbeta aktivt och samverka for att min arbetsplats ska kdnnetecknas
av ett val utfort vardhygienarbete.

Jag atar mig ansvaret som finns beskrivet i uppdragsbeskrivningen och jag ar val
inforstddd med vad det innebar i mitt dagliga arbete.

Datum

Foéljande dokument bor finnas i 2 exemplar: 1 ex. - enhetschef och 1 ex. — medarbetare och
fornyas vid det arliga medarbetarsamtalet eller om uppdragets innehall férandras



