Motion om karriartjanster for[tmas=ommy |
derskoterskor

"S- 901S PP Y |

En av vara viktigaste framtidsutmaningar i Sundsvall och i resten av Sverige
ar att gora det attraktivt fér unga manniskor att utbilda sig till att jobba inom
valfardsyrken. Det kommer att behdvas en 6kande arbetskraft inom vard,
skola och omsorg da en stor grupp ménniskor ska ga i pension.

Alliansregeringen genomférde en lyckad satsning pa karrigrtjanster for larare,
dar de skickligaste lararna far ett I6nepaslag om 5000 kronor i manaden fér
en forstelarartjanst och 10 000 kronor i manaden fér en lektorstjénst. Det
skickar en viktig signal till nuvarande och framtida anstéllda inom skolan och
for att visa pa att hart arbete och erfarenhet ska premieras.

Det &r &ven en viktig satsning for jamstalldheten, da valfardsyrken &r kvinno-
dominerade. | branscher som domineras av man &r det betydligt enklare att
klattra pa I6nestegen och det skapar klyftor mellan mén och kvinnors I6ner.
Responsen har varit mycket god och nu ar det dags att ta ytterligare ett steg
for att lyfta duktig personal i valfarden och éka jamstélldheten. En modell for
karrigrtjanster for underskoterskor bor inféras i dldreomsorgen, dar det finns

en oerhort duktig personal som jobbar hart, och dessutom med dalig I16neut-
veckling.

Darfor foreslar jag kommunfullméaktige besluta
att karriartjanster for underskéterskor inférs i Sundsvalls kommun
att satsningen finansieras inom ram fér Socialnamnden

Den moderata kommunfullmaktigegruppen genom Elin Nilsson
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