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Motion till Sundsvalls kommunfullméaktige

Anstill vardbitrdden (och lat proffsen vara proffs)

Sundsvalls kommun och hela Sverige star infor stora utmaningar. Behovet av att anvénda vardens och
omsorgens resurser effektivare blir allt viktigare med en aldrande och véxande befolkning.
Rekryteringsbehoven inom offentlig sektor &r stora och forstérks av pensionsavgéngar.

Ménga sjukskéterskor och underskéterskor kanner att de inte récker till, de har mindre tid med
vardtagaren/brukaren och upplever en stressad arbetsmiljo.

Det senaste artiondet har omsorgen utvecklats mot ett system dér alla ska kunna gora allt, nigot som
visat sig i1 praktiken innebéra att bristyrken som sjukskoterskor dgnar sig arbetsuppgifter som inte
ingar i deras utbildning. Det skapar en inre stress nar dessa stélls mot de uppgifter som tillh6r
sjukskoterskans profession, som ldkemedelsadministrering och att dokumentera omvéardnaden av
vardtagaren/brukaren. Samma utveckling har skett vad géller underskéterskor, vars kompetens att
hjélpa patienten med den personliga hygienen, forflyttning, toalettbesék mm. inte fullt tas tillvara.

For oss Liberaler ar det sjalvklart att ta vara pa ménniskors kompetens pé bésta sitt, det ér sa individer
nar sin fulla potential. Som offentliga arbetsgivare har vi en viktig uppgift i att skapa arbetsplatser dir
manniskor kommer till sin ratt och dar deras kompetens tas tillvara.

Liberalerna foreslar att kommunen anstéiller vardbitrédden for att utféra arbetsuppgifter som inte kriaver
sdrskild utbildning. Det kan handla om allt fran att servera lunch och tvitta kldder, till
vaktmiésteriuppgifter och basal stadning. Vardbitriden kommer att avlasta underskdterskorna som far
mer tid till omvérdnad och i sin tur kan avlasta sjuksko6terskorna. Varden blir mer effektiv och
patienterna far ett bittre omhéndertagande och det blir nagot ldttare att klara kompetensforsorjningen.

Forutom att anstélla vardbitrdden ger en béttre anvandning av offentliga resurser, innebir det ocks3 att
fler manniskor far en béttre maojlighet att komma in pa arbetsmarknaden. Sverige stér infér var storsta
integrationsutmaning nagonsin i att skapa mojligheter till jobb f6r nyanldnda invandrare. Bland de
nyanlédnda som nu kommit till Sverige s& har ungefér hélften hogst forgymnasial utbildning. Att
anstélla vardbitridden kan dven skapa en méjlighet till arbete for denna grupp. Samtidigt som de bidrar
till att utfora viktiga arbetsuppgifter som verkligen behévs inom omsorgen.

Med anledning av ovanstaende foreslar vi fullméktige besluta:

att Sundsvalls kommunorganisation ska anstélla personer inom yrkeskategorin vardbitriden

For Liberalerna
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